OSNOVNA SKOLA ,,SRINJINE“
SRINJINE

Srinjine, rujan 2023.



OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole:

Osnovna skola Srinjine

Adresa Skole:

Bilaje 1, 21292 Srinjine

Zupanija:

Splitsko-dalmatinska

Telefonski broj:

021/542-325

Broj telefaksa:

021/542-326

Internetska posta:

srinjine@os-srinjine.skole.hr

Internetska adresa:

http://os-srinjine.skole.hr

Sifra $kole: 17-126-023
Mati¢ni broj $kole: 312-92-50
OIB: 40792454328

Upis u sudski registar (broj i datum):

Tt-09/558-2 od 16.3.2009.god.
MBS: 060146637

Ravnateljica S$kole:

Zrinka Muzini¢ Biki¢

Broj ucenika: 176
Broj u¢enika u razrednoj nastavi: 54
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 122
Broj uc¢enika s teSkoéama u razvoju: 12
Broj ucenika u produZenom boravku: 0
Broj ucenika putnika: 81
Ukupan broj razrednih odjela: 12
Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoli: 12
Broj razrednih odjela u podru¢nim §kolama: 0
Broj razrednih odjela RN-a: 4
Broj razrednih odjela PN-a: 8
Broj smjena: 1
Pocetak i zavrSetak svake smjene: A smjena 8:00-15:00
Broj radnika: 33
Broj uditelja predmetne nastave: 19
Broj uditelja razredne nastave: 4
Broj uditelja u produZenom boravku: 0
Broj stru¢nih suradnika: 2
Broj ostalih radnika: 8
Broj nestrucnih ucitelja: 1
Broj pripravnika: 0
Broj mentora i savjetnika: 3
Broj voditelja ZSV-a: 0
Broj racunala i laptopa u Skoli: 76
Broj specijaliziranih ucionica: 2
Broj op¢ih ucionica: 11
Broj sportskih dvorana: 0
Broj Sportskih igraliSta: 1
Skolska knjiZnica: DA
Skolska kuhinja: NE



mailto:srinjine@os-srinjine.skole.hr
http://os-srinjine.skole.hr/

1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrudju

Osnovna Skola «SRINJINE» je samostalna osnovna $kola, za sada bez podruc¢nih
odjeljenja. Nalazi se u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji u op¢ini Split.

NasSu skolu, osim djece iz Srinjina pohadaju i ucenici iz susjednog podrucja
Tugare-Naklice i to samo od V. - VIII. razreda. Odredeni broj ucenika iz Sitnog Gornjeg
(Sirotkovici) takoder pohada nasu Skolu od prvog razreda osnovne Skole.

Tugare i Naklice su mjesta u sastavu op¢ine Omis, ali gravitiraju Splitu te ucenici
iz tih mjesta nakon zavrSenog Cetvrtog razreda u Tugarima, u peti razred dolaze u nasu
Skolu. Podrucna skola u Tugarama je inace u sastavu OS «1. listopada 1942. » Cisla.

Ovu Skolsku godinu, u $koli imamo ukupno 12 odjela. Nastava je organizirana u
jednoj smjeni.

Za ucenike s podrucja Tugara - Naklica i s podrucja Sitnog Gornjeg/Sirotkovica,
organiziran je prijevoz Skolskim autobusom. Ostali ucenici dolaze u Skolu pjeSice. Za
prijevoz ucenika putnika zaduZeno je prijevozno poduzece Promet, a za financiranje je
zaduZen osnivac Skole - Grad Split.

Vec¢ duzi niz godina upisno podrucje nije mijenjano.



1.2. Unutrasnji Skolski prostori

Skolska zgrada sastoji se od prizemlja i dva kata, ukupne korisne povrsine oko 1500
m2. Osnovni dio zgrade sagraden je 1953. godine. U pocetku u Skoli nije bilo ni struje ni
vode, tj. Skola je dijelila sudbinu mjesta. Ubrzo, nakon gradnje Skola dobiva elektri¢nu
rasvjetu, a krajem osamdesetih i vodu iz gradskog vodovoda.

Pocetkom devedesetih, kada i cijelo mjesto, Skola dobiva svoj telefon.

Zbog stalnih potreba za unapredenjem kvalitete nastavnog rada, a istovremeno zbog
stalnog rasta broja ucenika, skola se sedamdesetih godina nadograduje s jo$ dvije nove
ucionice. To je neko vrijeme bilo dovoljno, da bi pocetkom devedesetih dosli u situaciju, da
smo u pojedinim odjelima imali i po 40 ucenika (podjela na dva odjela nije bila moguc¢a zbog
nedostatka prostora). Kako su nam hitno trebale nove ucionice, a cijela zgrada nije imala
gradevinsku dozvolu, ¢ije bi pribavljanje zahtijevalo puno vremena i novca kojeg nismo
imali, tu smo problematiku rijeSili tako da nam je mjesto nadogradilo, a firma
«Konstruktor» financirala nadogradnju dvije nove ucionice ukupne povrsine 150 m2.

Konacno, Skolsku godinu 2008./2009. potpuno smo obnovili i nadogradili jo$ jedan
kat Skolske zgrade. Dobili smo ukupno oko 500m2 korisne povrsine.

Skola od tada uglavnom radi u jednoj smjeni. Kako bi se nastava nesmetano i dalje
mogla provoditi u jednoj smjeni, a osobito u slu¢aju porasta broja razrednih odjela, kao Sto
je to bio slucaj Sk. godine 2016./2017., potrebno je adekvatno rjeSavanje problema
nedostatka prostora s naglaskom na organizaciju nastave TZK. Naime, adaptirana ucionica
za potrebe nastave TZK je prostorno premalena te je nemoguce 11 ili viSe odjela smjestiti u
raspored da imaju zasebnu moguénost koriStenja iste. Problem jos viSe dolazi do izrazaja
povecanjem broja razrednih odjela s 11 na 12, a $to je utjecalo na promjenu u organizaciji
rada Skole. Ove Skolske godine je porastao broj razrednih odjela, a kako bismo izbjegli
prelazak na rad u dvije smjene, prilagodili smo zbornicu i prenamijenili je za ucionicu.
Ovakvo rjeSenje je kratkorocno i nadamo se Sto skorijem prolasku boljeg rjeSenja, odnosno
osiguravanju boljih uvjeta.

Ovaj problem moZe se rijeSiti jedino izgradnjom prave Sportske dvorane te
nadogradnjom ili izgradnjom nove Skole Sto je prioritet u godinama koje dolaze. Za uspjeh
u savladavanju postojeCeg stanja potrebno je postizanje dogovora s Gradom Splitom kao
osniva¢em OS ,Srinjine“ te podrska lokalne zajednice i pripadaju¢ih institucija.



NAZIV PROSTORA Udionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(Klasi¢na utionica, kabinet, . | Veli¢ina .| Veli¢ina Op¢éa Didakti¢ka
knjiznica, dvorana) Broj u m? Broj um? | opremljenost | opremljenost
RAZREDNA NASTAVA
1. razred 1 36 = = 3 3
2. razred 1 68 - - 3 3
3. razred 1 45,5 = = 3 3
4. razred 1 36 - - 3 3
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 1 45 1 7,5 3 3
Likovna kultura/Tehnicka 1 6
kultura/Fizika ! 55 3 3
Glazbena kultura/ Vjeronauk 1 47 1 14 3 3
Strani jezik 1 40 1 53 3 3
Matematika 1 475 1 15,6 3 3
Priroda/Biologija/Kemija 1 58 1 9,5 3 3
Povijest/Geografija 1 50 1 9 3 3
Informatika 1 38 - = 3 3
OSTALO
Dvorana za TZK - - = = - -
Adaptirana sportska ucionica 1 67,5 1 7,5 1 2
Produzeni boravak - - = = - -
Knjiznica 1 25,5 - - 3 3
Dvorana za priredbe - - - - - -
Zbornica/ucionica 1.razreda 1 35,5 - = 3 3
Uredi 3 38,6 - - 3 3
UKUPNO: 18 733,1 8 74,4

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.3. Skolski okolis

Naziv povrSine Veli¢ina u m? Ocjena stanja
1. IgraliSte 700 1
2. Skolsko dvoriste 380 3
3. Zelene povrsine 60 2
UKUPNO 1140




1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Istaknuti opremljenost §kole nastavnim sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i potrebe).

NASTAVNA SREDSTVA

| POMAGALA STANJE STANDARD
Audiooprema:
CD player 7 3
DVD player 2 2
Kuéno kino 2 1
Video- i fotooprema:
Videokamera 1 3
Fotoaparat 1 1
Dron 1 3
Televizor 4 3
Informati¢ka oprema:
Racunalo 39 3
Laptop 37 3
Projektor 12 3
Tablet racunala 2-+ucenicki 3

tableti

Pametna ploca 6 2
Interaktivni ekran 2 2
Ostala oprema:
Fotokopirni stroj 2 2
Printer 5 3

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.4.1. KnjiZni fond Skole

Knjizni fond $kole na dan 31.8.2023.

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
Lektirni naslovi od I. do IV. razreda 1439 3
Lektirni naslovi od IV. do VII. razreda 1183 3
KnjiZzevna djela 425 2
Strucna literatura za ucitelje 604 2
Ostalo 90 2
UKUPNO: 37417
Napomena:

*Tijekom Skolske godine 2022./2023. u knjiZnici je proveden postupak revizije i otpisa knjizne grade.
Sva dokumentacija odobrena je od strane Mati¢ne sluzbe GKMM t upucena u Nacionalnu i
sveucilisnu knjiznicu u Zagrebu. Ocekuje se potvrdno ocitovanje NSK kojim bi se iz fonda skolske
knjiznice OS ,,Srinjine* otpisalo 359 jedinica knjizne grade te bi po tom postupku ukupan broj
jedinica knjizne grade u fondu bio sukladan navedenoj brojci u tablici.

1.5. Plan obnove i adaptacije

Sto se preureduje ili obnavlja Veli¢ina u m? Za koju namjenu
Priprema dokumentacije i pronalazak prema Poboljsanje pedagoskog standarda i uvjeta
zemljiSta za izgradnju Skole i Skolske sportske mogucénostima
dvorane
Klimatizacija ne klimatiziranih u¢ionica - Poboljsanje uvjeta rada
BruSenje i lakiranje parketa 250 Estetski izgled, $kolsko ozracje




2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U

2022 ./2023. SKOLSKO.J GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Red. _ _ _ Stup?nj Me_ntOI_’— Godine
. Ime i prezime Zvanje strucne | savjetnik N
broj staza
spreme
1. Julija Ivankovié dipl.ucitelj razredne nastave VSS DA 36
2. Milica JOSipOVié dipl.ucitelj razredne nastave VSS DA 38
3. Ljiljana Kuterovac dipl.ucitelj razredne nastave VSS NE 38
4. Tea Muse dipl.ucitelj razredne nastave VSS NE 14
2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave
Red. i prezi : Stupanj | pregmeyy | Mentor. | God.
. Ime i prezime Zvanje struéne . . savjetnik | staza
broj koji(e) predaje
spreme
1. Viki Banovac prof. glazbene kulture VSS glazbena kultura NE 19
2. Jelena Baric¢evié! prvostupnik/bachelor VSs matematika/fizika NE 3
matematike i informatike
3. Marina Boks$ié mag. philol.ital., VSS talijanski jezik NE 3
mag.philol.educ.angl.
4. | Mihaela Coti¢ prof. hrv. jezika i knjiz. | VSS hrvatski jezik NE 7
Pavi¢
5. Senka Cule prof. biologije i kemije VSS priroda, biologija NE 33
6. Mate Dedié prof. povijesti i VSS povijest, geografija DA 11
geografije
7. Mirela Duilo prof. engl. jez. i povijesti VSS povijest, engleski NE 21
jezik
8. Marina Jelié dipl. kateheta VSS vjeronauk NE 41
9. | Mia Petri¢evié? mag. educ. mat. i fiz. VSS matematika, fizika NE 5
Antonio Lisica prof. TZK VSS tjelesna i zdrav. NE 13
10.
kultura
11. | Ivona Mekinié prof. engl. jez. i povijesti VSS engleski jezik NE 20
12. Marija prof. hrv. jezika i knjiz. VSS hrvatski jezik NE 13
Novakovi¢
13. | Nenad Palac dr.znanosti iz VSS vjeronauk NE 4
znanstvenog podrucja
humanistickih znanosti,
znanstvenoga polja
teologije
14. | Jelena Peros3 sveucili$na prvostupnica VSS informatika NE 9
(baccalaurea)
matematike i informatike
15. | Ivana Spahija mag.edu.informatike VSS informatika NE 6
Bara¢?

! zamjena za bolovanje

2 bolovanije

3 zamjena za porodiljni dopust
4 porodiljni dopust




16. | Ivana Simicié prof. mat. i fizike VSS matematika NE 23
Zami¢
17. | Boris Situm prof. likovne kulture VSS likovna kultura NE 32
18. | Sandra Tuta prof. biologije i kemije VSS kemija NE 12
19. | Drazen prof. PTO VSS tehnicka kultura NE 35
Vukicevic
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Stupanj Mentor- | Godine
Red. . . . . . L, .
broj Ime i prezime Zvanje struéne | Radno mjesto |savjetnik| staza
spreme
1. Zrinka Muzinié prof. psihologije;odgojitelj VSS ravnateljica NE 15
Bikié pred.djece; mag.forenzike
2. Antonela Matié mag.educ. pedagogije i hrv. VSS pedagoginja NE 7
3. Marija Tolié sveucili$na magistra VSS knjizni¢arka NE 0
edukacije foneticar
rehabilitator i sveucili$na
magistra edukacije
hrvatskog jezika i
knjizevnosti
4. | Ivana Jerci¢ psiholog NE
2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima - pripravnicima
Red. Ime i prezime . Radno P“I.’ravf"c Ime i prezime
. X . Zvanje . ki staz
broj pripravnika mjesto N mentora
otpoceo
1.
2.1.5. Podaci o ostalim radnicima $kole
Red_. Ime i prezime Zvanje Stupan Radno mjesto GOdee
broj stru. spreme staZa
1. Ana Gruica magistra prava VSS tajnica 6
2. Vedrana Basi¢ dipl.ekonomist VSS voditeljica ra¢unovodstva 24
3. Milena Beci¢ obucar SSS spremacica 40
4. Ankica Lisica® trgovac SSS spremagica 28
5. Spiro Be¢i¢® soboslikar SSS domar 20
6. Barbara Zuni¢’ frizerka SSS spremacica 15
7. Zeljko Jurkovi¢® brodostrojar SSS domar
5 bolovanije

6 Neplaéeni dopust
7 zamjena za bolovanje A.L.
8 Zamjena za neplaceni dopust




2.2. Tjedna i godisnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika skole

2.2.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

Red. . . oo 14 Redovna Rad Dopunska |Dodatna Ukupno | Ostali | UKUPNO
. | Ime i prezime ucitelja | Raz. . INA .
broj nastava |razrednika] nastava | nastava nepos. rad| poslovi | T G
1. Tea Muse la 16 2 1 1 1 21 19 40 | 2016
2. Julija Ivankovié 2.a 16 2 1 1 1 21 19 40 | 2016
3. Milica Josipovi¢ | 3.a 16 2 1 1 1 21 19 40 | 2016
4 Ljiljana Kuterovac | 4.a 15 2 1 1 1 20 20 40 | 2016
2.2.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave
>
. S| E|ostal | S Ukup
o 2| 3 . % | © Pos.
b X . . @ c i c| E| <[ no
o . . c Predaje u razredima c | < | 3| &l 2 poslo| UKUPNO
= Ime i prezime Predmet | © s | € vposlow S| g | = |nepo|"
E uditelja koji predaje| & ¢ | g |*¥KY oo rad
@ | Razr| 5, 6 7 8. Tjedno/
edna Godisnje
nas.
1 | Marija Novakovi¢ | Hrvatskij. | 6.a - - a,b | - a,b | 18| - - 111 22 - 40/2016
2. Mihaela C.Pavié Hrvatskij. | 5.b - a,b |- a,b - 18 | - - 111 22 - 40/2016
.v ., | Matematik - b - a,b -
3. | Jelena Baricevic AFizika | 7@ [ - - b | ap 20| - - 111|024 ]| - 43/2124
. Ivanva Sl¥r,11c1c Matematik | i a ab i ab |20 - i 11110l 2 i 40/2016
Zamic a
5. Ivona Mekinié Engleski j. - i; b - a,b a 20 | - 1 1 110 23 - 40/2016
Engleski j. - b - -
6. | Mirela Duilo B I S 21 - | - |2]olol|23]| - | 402016
Povijest - a,b | ab | ab -
., Povijest - - - - a,b
7. 8.b 19 | - - - - 3 24 - 40/2016
Mate Dedic Zemljopis - a,b | ab | ab | ab /
Y Prirod - b b - -
6. Senka Cule 0% 6 L L 150 -1 3 |o|o|4al|24a] - | 4072016
Biologija - - - a,b | ab
o. |  SandraTuta Botogia \ et L T T o el -] - |1 ofo| 7| 3| 201008
emija - - - a,b a,b
10. Antonio Lisica Tjelesna k. | 5.a - a,b | ab | ab | ab |16 - 3 - -3 24 - 40/2016
11. Boris Situm Likovnak. | - | - | ab | ab | ab | ab | 8| - 1 -l -{11| - 20/1008
12. | Viki Banovac Glazl?e“a 8a|4r| ab |ab|ab|ab]| 9] - 2 -l -13|16]| - | 29/1462
13| Drazen Vukitevic | "9 | - | -l ab | ab|ab|ab |8 |- | - |-[-|1] 9| - | 14/706
14. Marina Jeli¢ Vjeronauk | - ir ab | ab|ab|ab|- |22 - - | -121]24| - | 40/2016
15. Nenad Palac Vjeronauk - 1.r - - - - - 2 - - - - 2 - 5/403
6. | Jelena Pero¥ I“f"r:lat‘k - ir ab|lab|ab|lab|8|16| 1 |-|-]1]|26]| - | 43/2124
. o Talijanski j. a,b | ab | ab | ab
17. Marina Boksi¢ - | 4r 3 (10 - 112 -] 16 - 29/1462
Engleski j. b




2.2.3. Tjedna i godisSnja zaduZenja ravnatelja i strucnih suradnika skole

. . Radno . .. | Brojsati
Red. Imei prezime Struka Ra_ldno vrijeme Br_o; sati godi¥njeg
broj radnika mjesto tjedno v o
(od — do) zaduZenja
1. Zrmk]giﬁzzmlc prof.psihologije | ravnateljica 7:00-15:00 40 2016
- mag. educ. - 20 . 12 2016
2. Antonela Mati¢ pedagogije i hrv. pedagoginja 7:30 - 13:30 40
univ.mag.educ.p
hon.rehab.et
4, Marija Toli¢ univ.mag.educ.p | knjiznic¢arka 10:15-13:15 20 1008
hilol.croat.)
7:30-13:30
< - L ponedjeljak,
5. Ivana Jer¢ié psihologinja srijeda i svako 20 1008
drugi Cetvrtak
2.2.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika skole
Red. Ime i prezime K Radno Rg_dno Broj sati quj, Sfm
broj radnika Struka mjesto vrijeme tjedno godiSnjeg
(od — do) zaduZenja
1. Ana Gruica magistra prava tajnica 7:00-15:00 40 2016
2. Vedrana Basi¢ dipl.ekonomist YOd'teljlca 7:00-15:00 40 2016
racunovodstva
. v . . 6:30-14:30/
3. Milena Becié¢ obudar spremacica 10-00-18:00 40 2016
Anka Lisica . 10:00-18:00/
4, (Barbara Begic) trgovac spremacica 6:30-14-30 40 2016
5. v SPII‘O Becic ., soboslikar domar 7:00-15:00 40 2016
(Zeljko Jurkovic)
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Nastava u $koli je organizirana u jednoj smjeni, zapocinje s redovnom nastavom prvog sata u 8:00
sati. Skolski sat traje 45 minuta.

Nakon zavrsetka redovne nastave, odraduju se izvannastavne aktivnosti te izborna nastava iz
informatike i talijanskog jezika. Izborna nastava i izvannastavne aktivnosti se odrzavaju u skoli.

Prijevoz ucenika organiziran je s ugovorenim prijevoznikom, Promet Split d.o.o., koji dovozi i
odvozi ucenike iz Naklica, Tugara, Sitnog Gornjeg (Sirotkovica).

Raspored sati 1 raspored prijevoza su objavljeni na web stranici Skole i sastavni su dio Godisnjeg
plana i programa rada $kole za ovu Skolsku godinu.

3.1.1. Raspored deZurstava

MJESTO PONEDJELJAK | UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
ZADUZENJA
ULAZ/ Ivana Simi¢i¢ | Marija Senka Cule/Mia | Mate Dedi¢/ | Mirela Duilo/
PRIZEMLJE | Zami¢/Mate Novakovi¢/ | Petricevi¢ Marina Jeli¢ | Mihaela Coti¢
Dedic¢ Antonio Pavi¢
Lisica
1. KAT Mia Petricevi¢ | Sandra Mihaela Coti¢ Mirela Ivona
Tuta/Mate Pavi¢/Drazen Duilo/ Mekini¢/Senka
Dedi¢ Vukicevié Sandra Tuta | Cule
2.KAT Marina Julija Ivona Tea MusSe Milica
Jeli¢/Ljiljana | Ivankovi¢/ | Mekini¢/Jelena Josipovic
Kuterovac Marina Peros$
Boksic
DVORISTE Milica Tea MuSe Julija Ivankovi¢ | Ljiljana Ivona Mekini¢
Josipovic Kuterovac
IGRALISTE | Sandra Mirela Viki Antonio Mate
Tuta/Mihaela | Duilo/Ivona | Banovac/Boris | Lisica/ Dedi¢/Jelena
Coti¢ Pavié¢ MeKini¢ Situm Marija Peros
Novakovi¢
DeZurni ucitelji su zaduZeni za cijeli nastavni dan (7:45 - ulaz uc¢enika u Skolu i
tijekom malih odmora), osim velikog odmora.
DeZurni ucitelji su zaduZeni iskljucivo za veliki odmor ucenika. U slucaju nepovoljnih
vremenskih prilika, ovo se deZurstvo prenosi na unutarnji prostor skole, prema
dogovoru zaduzenih ucitelja tako da je po jedan ucitelj u prizemlju, na prvom i drugom
katu.

NAPOMENA: Dezurni ucitelji duzni su kontrolirati ulazak ucenika u skolu te ponasanje
ucenika tijekom velikog odmora prema navedenom rasporedu. Prihvat u¢enika putnika ée
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biti organiziran prema potrebi tijekom godine. DeZurni ucitelji su duzZni redovno
popunjavati knjigu deZurstava.

Tijekom izvodenja izborne nastave, dopunske nastave, dodatne nastave te izvannastavnih
aktivnosti, ucitelji koji vode istu su duzni pripaziti na ponasanje ucenika.

3.1.2. Raspored primanja roditelja

Ucitelj/ica Dan informacija Vrijeme informacija
RAZREDNA NASTAVA
Tea Muse srijeda 4. skolski sat
Julija Ivankovi¢ ponedijeljak 3. Skolski sat
Milica Josipovi¢ ponedjeljak 5. Skolski sat
Ljiljana Kuterovac srijeda 3. skolski sat
PREDMETNA NASTAVA
Marina Jeli¢ ponedjeljak 3. Skolski sat
Viki Banovac petak 5. Skolski sat
Mate Dedi¢ Cetvrtak 2. Skolski sat
Antonio Lisica utorak 3. skolski sat
Ivona Mekini¢ petak 4. Skolski sat
Marija Novakovi¢ ponedjeljak 2. Skolski sat
Senka Cule srijeda 2. 8kolski sat
Mihaela Cotié Pavi¢ ponedjeljak 3. Skolski sat
Mia Petricevi¢/Jelena Baricevic utorak 4. skolski sat
Ivana Simi¢i¢ Zamié utorak 4. skolski sat
Mirela Duilo Cetvrtak 2. skolski sat
Sandra Tuta ponedjeljak 3. skolski sat
Drazen Vukicevié¢ srijeda 3. Skolski sat
Boris Situm srijeda 3. §kolski sat
Ivana Spahija/Jelena Peros Cetvrtak 5. Skolski sat
Marina Boksi¢ srijeda 5. Skolski sat
Nenad Palac utorak 2. skolski sat
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3.2. Godisnji kalendar rada

Godisnjim kalendarom rada je planirano 183 nastavna dana. To nam daje moguénost odredivanja nenastavnim
danima Duhovski ponedjeljak (Dan Zupe, Dan mjesta i Dan $kole - 20.5.2024.), blagdan sv. Duje (7.5.2024.) te
31.5.2024. u svrhu spajanja praznika Dan drZavnosti, odnosno blagdana Tijelovo s vikendom. Ostavljamo
mogucnost da se planirano ipak ne realizira ukoliko bude neplaniranih nenastavnih dana. Za Dan $kole ¢e biti

organizirana Skolska priredba u poslijepodnevnim satima.

. Broj dana Blagdani i Dan $kole, grada, opéine,
Mjesec - - . . < . .
radnih | nastavnih | neradni dani Zupe, Skolske priredbe...
I. obrazovno IX. 21 20
razdoblje
od 4. rujna 2023. X. 22 20
god. Jesenski odmor za ucenike 30. i 31. 10.
do 22. prosinca XL. el 21 111 sj?:éﬂ
2023. god. o
18.11. Dan sjec¢anja na zrtve Domovinskog
rata i Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara
i Skabrnje
25.12. Bozi¢
XII. 19 16 26.12 Sv. Stjepan
UKUPNO I. obrazovno 83 77 4 Prvi dio zimskog odmora za uéenike
razdoblje od 27.12.2023. do 5.1.2024. godine
11 Nova Godina
I. 22 18 6.1 Sv. Tri kralja
IT 21 16 Drugi dio zimskog odmora za ucenike
) od 19.2.2024. do 23.2.2024. godine
III. 21 19 31.3. Uskrs
Proljetni odmor za ucenike
IT. obrazovno od 28.3. do 5.4. 2024. godine
razdoblje v 21 17 14. Uskrsni ponedjeljak
.o.d le: 15. Medunarodni praznik rada
sijeénja V. 21 21 7.5. Sv.Duje
2022. god. 20.5. Dan $kole, Dan zupe i Dan mjesta
do 21. lipnja 30.5. Dan drzavnosti, Tijelovo
2022. god.
VI 20 15 226 Dan antifasisti¢ke borbe
’ Ljetni odmor za uéenike
od 24.6.2024.
VIT. 23 0
5.8. Dan pobjede i domovinske
VIII. 20 0 zahvalnosti i Dan hrvatskih
branitelja
15.8. Velika Gospa
UKUPNO II. o.br'azovno 169 106 11
razdoblje
UKUPN O: 252 183 15

13



3.3. Podaci o broju u¢enika i razrednih odjela

R - . djevoj- |ponav- pricr)rtl)jﬁlr(eni Prehrana Putnika Ime i pre;ime
azred | utenika odjela |, ljaga | skolovanja | usinal objed 3do| 6do razrednika
(ule. s rje.) 5> km | 10 km
I 11 1 5 0 0 0 0 [Tea Muse
UKUPNO | 11 1 5 0 0 0 0
1. 13 1 5 0 0 1 0 ulija Ivankovi¢
UKUPNO 13 1 5 0 0 1 0
1. 16 1 8 0 1 2 0 |Milica Josipovié
UKUPNO | 16 1 8 0 1 2 0
v. 14 1 4 0 0 1 0 |Ljiljana Kuterovac
UKUPNO 14 1 4 0 0 1 0
URURIO 1 84 | 4 | 22 | 0 1 41 0
V.a 14 1 6 0 1 1 8 |Antonio Lisica
V.b 15 1 7 0 1 0 8 [Mihaela Coti¢ Pavié
UKUPNO | 29 2 13 0 2 11| 16
Vl.a 17 1 6 0 3 1 5 Marija Novakovi¢
VI b 17 1 7 0 1 0 6 [Senka Cule
UKUPNO | 34 2 13 0 4 1] 11
VIl. a 14 1 7 0 2 0 8 |Jelena Baricevié
VIlb 14 1 7 0 2 0 5 |Sandra Tuta
UKUPNO | 28 2 14 0 4 0| 13
Villa 16 1 10 0 0 0 9 |Viki Banovac
VIILb 16 1 10 0 1 4 | 10 |Mate Dedi¢
UKUPNO 32 2 20 0 1 4 | 19
VUl 123 ] 8 | 60 | 0 11 6 | 59
N 177 | 12 | 82 | 0 12 11 | 58

3.3.1. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada

Riegeni dreden oblik rad Broj ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja po razredima Uk
Jesenyem odreden bt rada I T rr. [mr | 1v. | v. | vi. [vIr [ v | P
. 1 1 3 0 1 6
Model individualizacije 0 0 0
. . 0 0 0 0 1 1 4 0 6
Prilagodeni program
. / / / / / / / / /
Posebni program

14



4. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Nastavni
Ukupno

predmet 1. 2. 3. 4. 5. B 7. 8. planirano

Tl |T|e |T]6e |T |6 |T |6 T |6 T |6 T |6 T 6
'_l’";";*s"i 5| 75| 5| 75| 5| 75| 5| 175| 10| 350 | 10| 350 | 8| 280 | 8| 280 | 56 | 1960
e
Likovna 13|13 |1]35]|1|3s]2|70]|2|70 2|70 |2]| 70| 12] 420
kultura
Glazbena | 4 | 35 (1|35 |1 |35 ]| 1|35 |2|70 2|70 |2 70|2]|70]12] 420
kultura

Strani jezik | 2 | 70 | 2|70 | 2|70 2|70 | 6 | 210 | 6 |210 | 6 | 210 | 6 | 210 | 32 1120

Matematika 411401411401 41140 4 1140 8 | 280 | 8 | 280 | 8 | 280 | 8 | 280 | 48 1680

Priroda 3 105 4 140 7 245
Biologija 41140 | 4 | 140 8 280
Kemija 4140|4140 | 8 | 280
Fizika 4140|4140 | 8 | 280
Priroda i 27012702703 |105 9 | 315
drustvo

Povijest 41140 | 4| 140 | 4|140]| 4] 140 16 | 560
Geografija 3105|4140 41404 ]| 140] 15| 525
Tehnicka 2l 702702l 702 70| 8 | 280
kultura

Tielesna i 310531053 (105|270 4|140| 4140|4140 | 4| 140 ]| 27| 945
zdr. kultura

Informatika 4 140 4 140 8 280

UKUPNO: |18 | 630 |18 | 630 |18 | 630 |18 | 630 |48 | 1680 | 50| 1750 | 52 | 1820 | 52 | 1820 | 274 | 9590

Planirani sati vezani su uz godiSnje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji se
nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi
pojedinog razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godi$nji broj sati).

Napomena:

l.razred — 1 odjel 6.razred — 2 odjela
2.razred — 1 odjel 7.razred — 2 odjela
3.razred — 1 odjel 8.razred — 2 odjela

4.razred — 1 odjel
5.razred — 2 odjela
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4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedniigodisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Planirano sati
Razred | Broj ucenika | Broj grupa | IzvrSitelj programa T e
x
:g’ I 11 1 Nenad Palac 2 70
[<]
S| I 13 1 Marina Jeli¢ 2 | 70
>
IIT. 16 1 Marina Jelié 2 70
Iv. 14 1 Marina Jelié 2 70
UKUPNO
I -1V, 54 4 8 | 280
V. 29 2 Marina Jeli¢ 4 140
5| vi 34 2 Marina Jelié 4 | 190
§ VII. 27 2 Marina Jeli¢ 4 140
Q
; VIII. 32 2 Marina Jelié 4 140
UKUPNO
V. - VIII. 122 8 16 560
UKUPNO
I. - VIII. 175 12 24 840

4.2.1.2. Tjedniigodisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

i i Planirano sati
Razred F rod Broj Izvrsitelj programa

X ucenika | grupa T 6
N
g, Iv. 14 1 Marina Boksi¢ 2 70
xg V. 10 1 Marina Boksi¢ 2 70
Li-’, VI. 7 1 Marina Boksié 2 70
o . .z
- VII. 15 1 Marina Boksi¢ 2 70

VIII. 4 1 Marina Boksi¢ 2 70

UKUPNO

IV. - VIIL. 50 ° 10 | 350




4.2.1.3. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Planirano sati
Razred | Broj ucenika | Broj grupa | IzvrSitelj programa
g T G
E I. 11 1 Jelena Pero$ 2 70
é II. 13 1 Jelena Pero$ 2 70
A | I 16 1 Jelena Pero$ 2 70
IV. 14 1 Jelena Pero$ 2 70
UKUPNO
I -1V 54 4 8 280
VIL. 27 2 Jelena Peros 4 140
VIII. 32 2 Jelena Per'0§ 4 140
UKUPNO
V. - VIII. 59 4 8 280
UKUPNO
I. - VIII. 113 8 16 560




4.2.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske godine
mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju uc¢enika u redovitom i kombiniranom
razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj §koli.

. Razred Broj Plar!iran-i Ime i prezime ucitelja
Nastavni predmet .. broj sati SR
(grupa) ucenika T | G izvrsitelja
RAZREDNA NASTAVA
Hrvatski jezik la 2-4 1| o35 Tea Muse
Matematika 2-4
Hrvatski _iezik 2.2 2-4 1| 35 Julija Ivankovi¢
Matematika 2-4
Hrvatski iezik 3.a 2-4 1| 35 Milica Josipovi¢
Matematika 2-4
Hrvatski _iezik 4.a 2-4 1| 35 Ljiljana Kuterovac
Matematika 2-4
PREDMETNA NASTAVA
Matematika 5.ab,7.ab 15-20 1 35 Jelena Baricevi¢
Matematika 6.ab,8.ab 15-20 1 | 35 | Ivana Simi¢i¢ Zamié
Hrvatski jezik 6.ab;8.ab 10-15 11 35 Marija Novakovié¢
Hrvatski jezik 5.ab,7.ab 10-15 1 | 35 | Mihaela Coti¢ Pavi¢
Engleski jezik 7.ab 8-10 1| 35 Ivona Mekini¢
Engleski jezik 5.ab, 6.ab 15 2| 70 Mirela Duilo
Kemija 7.ab; 8.ab 15-10 1| 35 Sandra Tuta




4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Broj Planirani Ime i prezime
Nastavni predmet Razred grupa orol broj sati e | prezime.
ucenika T I G ulitelja izvrsitelja
RAZREDNA NASTAVA
. Tea Mus
Matematika la 5 1 35 ca use
Matematika 2.a 5 1] 35 Julija Ivankovié
Matematika 3.a 5 1| 35 Milica Josipovi¢
Matematika 4.a 5 1 35 Ljiljana Kuterovac
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 8.ab 6 1] 35 Marija Novakovi¢
Hrvatski jezik 7.ab 5 1 | 35 | Mihaela Coti¢ Pavi¢
Matematika 6.ab, 8.ab 10 1 | 35 [ IvanaSimici¢c Zami¢
Matematika 5.ab, 7.ab 10-15 | 1 | 35 Jelena Baricevié
Talijanski jezik 8.ab 2-3 1 35 Marina Boksi¢
Engleski jezik 7.ab 6-8 1 35 Ivona Mekini¢
Engleski jezik 8.ab 5-6 1 35 Marina Boksi¢
Biologija 7.ab,8.ab 5-10 2 | 70 Senka Cule
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja
Radno vrijeme ravnatelja: od 7:00 sati do 15:00 sati.

Podruéja rada- poslovi i zadaci Mjesec | Suradnici u
Skoli i izvan
Skole
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE 80 sati
1.1.1zrada Godis$njeg plana rada skole rujan clanovi SRS
1.2.1zrada Godis$njeg programa rada ravnatelja rujan
1.3.Sudjelovanje u izradi financijskog plana skole i financijskih izvjes¢a rujan, racunovotkinja
prosinac
svibanj
1.4.Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma kolovoz, | ¢lanovi UV
rujan
2. ORGANIZACIJSKI POSLOVI 288 sati
2.1.1zrada zaduZenja ucditelja u nastavi rujan,lis
topad
2.2.Izrada zaduZenja ostalih radnika Skole rujan tajnica
2.3.0rganizacija tehni¢kih priprema za pocetak Skolske godine kolovoz
2.4.Nabava nastavnih sredstava i pomagala kolovoz
2.5.1zrada rasporeda rujan
2.6.Iniciranje provodenja pedagoskih inovacija: izborni program rujan,lis | ¢lanovi SRS
topad
2.7.0rganizacija i pracenje rada pomocno-tehnickog osoblja rujan- tajnica
kolovoz
2.8. Organizacija godiSnjeg planiranja i programiranja kolovoz | ¢lanovi SRS
2.9.0rganizacija planiranja i programiranja nastavnog rujan clanovi SRS
gradiva, izbornih programa i izvannastavnih aktivnosti
2.10.0Organizacija upisa ucenika u prvi razred travanj | pedagog,
psiholog, vanjski
suradnici
2.11.0rganizacija rada tajnika Skole i racunovodstva rujan-
kolovoz
2.13. Organizacija poslova kulturne i javne djelatnosti $kole rujan- povjerenstvo za
kolovoz | kulturnu i javnu
djelatnost
2.14. Organizacija zamjene odsutnih djelatnika rujan- tajnica, pedagog
kolovoz
2.15. Organizacija pripreme za odlazak ucenika i ucitelja sijecanj- | ucitelji
na natjecanja travanj
2.16. Organizacija dopunskog rada, popravnih ispita, razrednih i predmetnih | lipanj- pedagog
ispita srpanj
2.17. Organizacija rada ucenickih drustava, klubova i $kolske zadruge rujan- ¢lanovi SRS,
kolovoz | ucitelji voditelji
2.18. Organizacija izleta i ekskurzije — ukoliko bude moguce studeni- | ucitelji, ¢lanovi
travanj | SRS
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2.19. Organizacija stru¢nog usavrSavanja u Skoli rujan- clanovi SRS
srpanj
2.20.0Organizacija poslova, sklapanje ugovora, kontroliranje rujan-
izvrSenja radova uredenja Skolske zgrade i okolisa kolovoz
2.21.0rganizacija i priprema godi$nje inventure prosinac | racunovotkinja
3. PEDAGOSKO - INSTRUKTIVNI | SAVJETODAVNI RAD 60 sati
3.1. Pedagosko-instruktivni uvid u nastavu s studeni i | savjetnici,
pripremom i razgovorom ozujak | ¢lanovi SRS
3.2.Pedagosko-instruktivni uvid u ostale oblike studeni i | savjetnici
odgojno-obrazovnog rada s ucenicima : dopunska, ozujak
dodatna, izvannastavne aktivnosti i izborna nastava
3.3.Savjetovanje pripravnika i volontera te sudjelovanje u radu rujan- pedagoginja,
komisija za strucno usavrSavanje lipanj mentori
4. ANALITICKO-STUDIJSKI RAD 180 sati
4.1.Sudjelovanje u analizi rezultata uéenja i vladanja na kraju prosinac, | pedagoginja,
obrazovnog razdoblja lipanj psiholog/inja
4.2 Koordiniranje izrade izvje$¢a, matice i statistike o radu rujan pedagoginja,
Skole lipanj tajnica
4.3 Pisanje izvje$¢a o radu Skole lipanj- ¢lanovi SRS
rujan;
prosinac
-sijeCanj
4.4.Pisanje izvjeS¢a i dostavljanje podataka gradskom uredu polugod | tajnica,
i odjelu za financije pri Ministarstvu prosvjete iSnje ra¢unovotkinja
4.5.Analiziranje metode rada u cjelokupnoj aktivnosti rujan- pedagoginja,
Skole i predlaganje unapredenja kolovoz | psiholog/inja
4.6.Analiziranje izvje$ca, dokumentacije i ostalih informacija rujan- pedagoginja,
koje dolaze u S$kolu (posebno izvjesca savjetnika) kolovoz | psiholog/inja
i predlaganje mjere za unapredenje
4.7.Rad na uvodenju inovacija i eksperimentiranje te rujan- clanovi SRS
analiziranje i pracenje realizacije kolovoz
4.8.Pregledavanje pedagoske dokumentacije: mati¢ne knjige, registar, prosinac, | ¢lanovi SRS
razredne knjige, imenici, pregled izvannastavnih aktivnosti, svibanj
izborni programi, dopunski, dodatni, mentorski rad — e-Dnevnik
4.9.Analiziranje i kontroliranje ravnomjernog izvrSavanja rujan- pedagoginja,
Godisnjeg plana i programa rada Skole, izvjeStavanje kolovoz | psiholog/inja
Utiteljskog vijeéa i Skolskog odbora
4.10.Analiziranje i pracenje ucestalosti uporabe nastavnih rujan- pedagoginja
sredstava i pomagala kolovoz
4.11.Analiziranje i1 pracenje izvrSavanja plana i programa rujan- pedagoginja,
odgojnog djelovanja kolovoz | psiholog/inja
4.12.Analiziranje i pracenje realizacije cjelokupnog plana i trujan- pedagoginja,
programa kolovoz | psiholog/inja
5.SURADNJA SA STRUCNO-RAZVOJNOM SLUZBOM 260 sati
5.1.Suradivanje, koordinacija i dogovaranje rada s ¢lanovima rujan- ¢lanovi SRS
stru¢no-razvojne sluzbe u Skoli kolovoz
5.2. Pedagosko-instruktivni uvid na nastavu i ostale oblike nastavnog studeni, | pedagoginja
rada s ozujak
pedagoginjom
5.3. Analizira rada i organizacija rada knjiznice s knjiznicarkom rujan- knjiznicarka
kolovoz
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8. ADMINISTRATIVNO,FINANCIJSKO | MATERIJALNO POSLOVANJE 200 sata
8.1.Zastupanje Skole rujan-
kolovoz
8.2.1zrada prijedloga akata i pravilnika rujan- tajnica
kolovoz
8.3.Kontroliranje i potpisivanje dopisa, dokumenata, svjedodzbi, rujan-
prihvacanje normativnih akata kolovoz
8.4.Samostalno nabavljanje osnovnih sredstavai potros$nih rujan-
materijala prema financijskom planu kolovoz
8.5.Kontrola stanja i izvora sredstava rujan- ra¢unovotkinja
kolovoz
8.6.Pracenje stanja Ziro-raunai stanja obaveza i potraZivanja rujan- racunovotkinja
kolovoz
8.7.Prati stanje ukupnih prihoda i utroska sredstava rujan- racunovotkinja
kolovoz
8.8.Planira ulaganje sredstava u odrzavanje zgrade, opreme, rujan- osnivaé
nastavnih sredstava, te nabavke novih kolovoz
8.9.Briga o pravilnom radu blagajne i azuriranju uplata ucitelja, pravilnom rujan- racunovotkinja
usmjeravanju doprinosa i porezate 0 izvrSavanju obveza prema tre¢im | kolovoz
osobama
9. NEPOSREDNO RUKOVODENJE I SURADNJA SA SKOLSKIM ODBOROM 100 sati
9.1.Neposredno rukovodenje uciteljima, stru¢nim suradnicima rujan-
i pomoc¢no-tehnickim osobljem kolovoz
9.2.U slucaju odsutnosti, zaposljavanje novih djelatnika rujan-
kolovoz
9.3.Pripremanje i prisustvovanje sjednicama Skolskog odbora rujan-
kolovoz
9.4.1zvrsavanje odluka Skolskog odbora rujan-
kolovoz
9.5.Raspisivanje natjecaja prema potrebi rujan-
kolovoz
9.6.Predlaganje izbora novih djelatnika rujan-
kolovoz
9.7.Upozoravanje Skolskog odbora na nezakonitost odluka i akata rujan-
kolovoz
9.8.Podnosenje zahtjeva za provodenje disciplinskog postupka rujan-
kolovoz
9.9.Pomaganje kod provodenja referenduma rujan-
kolovoz
10. SURADNJA S OPCINOM, ZUPANIJOM I REPUBLIKOM 140 sati
10.1.Suradnja s Gradom Splitom rujan-
kolovoz
10.2.Suradnja s Upravnim tijelom Splitsko-dalmatinske Zupanije rujan-
nadleZnim za poslove obrazovanja kolovoz
10.3. Suradnja s Odjelom za nadzor P.J. Split rujan-
kolovoz
10.4.Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja rujan-
kolovoz
10.5.Suradnja s kulturnim, obrazovnim i sportskim institucijama rujan-
kolovoz
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11. PROTUPOZARNA ZASTITA 40 sati |
11.1. DonoSenje i provodenje mjera protupozarne zastite rujan-

kolovoz
12. STRUCNO USAVRSAVANJE 200 sati
12.1.Individualno stru¢no usavrSavanje rujan-

kolovoz
12.2.Sudjelovanje na stru¢nim skupovima ravnatelja listopad,

veljaca
12.3.Sudjelovanje na seminarima za ravnatelje rujan-

kolovoz
12.4 Pracenje strucne literature rujan-

kolovoz
13. OSTALI POSLOVI 228 sati
14. GODISNJI ODMOR 240 sati
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5.2. Plan rada strucne suradnice pedagoginje

Radno vrijeme pedagoginje: od 7:30 sati do 13:30 sati.

Red. Y Vrijeme Planirano
br. — realizacije | sati tjedno
1. ORGANIZACIJSKI POSLOVI- PLANIRANJE 3

1.1. | Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada $kole i VII-IX

Skolskog kurikuluma
1.2. | Izrada Skolskog preventivnog programa VII-IX
VI i

1.3. | Izrada godiSnjeg i mjesecnog plana i programa rada pedagoga tijekom

godine

1.4. | Planiranje stru¢nog usavrsavanja IXil

VI i

1.5. | Pomo¢ u godiSnjem i mjese¢nom planiranju uditelja tijekom

godine

1.6. | Sudjelovanje u planiranju rada s u¢enicima s posebnim potrebama | VIi VIII
9 POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO- o5

' OBRAZOVNOM PROCESU

2.1. | Upis uéenika i formiranje razrednih odjela IV-VIIiI
Suradnja s djelatnicima predSkole 1 vrtica VI
Radni dogovor povjerenstva za upis V-V
Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, ucenike, pozivi) "n-1v
Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu V-VI
formiranje razrednih odjela ucenika I. razreda VI-VIII

. . .. . IX-XI1'i

2.2. | Uvodenje novih programa i inovacija VI

Sudjelovanje u uvodenju suvremenih didakti¢ko metodickih inovacija
(e e . . IX-XI11'i
2.3. | Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada VI

Pracenje 1 ostvarivanje NPP-a

Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa

Pocetnici, novi ucitelji i volonteri

Pracenje ocjenjivanja uc¢enika

Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa

Pedagoske radionice (priprema i realizacija)

Sudjelovanje u radu stru¢nih tijela (RV; UV)

Pracenje 1 analiza izostanaka, uspjeha i napredovanja ucenika

Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, predmetne i razredne
ispite
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2.4.

Rad s ucenicima s posebnim potrebama

IX-XIT'i
I-VIII

Identifikacija u¢enika s posebnim potrebama

Upis i rad s novopridoslim ucenicima

Rad s u¢enicima koji dozivljavaju neuspjeh

Sastanci povjerenstva, izrada programa opservacija, izvjesca

2.5.

Savjetodavni rad i suradnja

IX-XITi
I-VIII

Grupni i individualni savjetodavni rad sa uenicima

Vijece ucenika

Suradnja s uciteljima

Suradnja s ravnateljem

Savjetodavni rad s roditeljima

Prijelaz s razredne na predmetnu nastavu

Suradnja s okruzenjem

2.6.

Profesionalno usmjeravanje i informiranje ucenika

Suradnja s uciteljima na poslovima PO

X-XI

Izrada plakata o elementima i kriterijima za upis

Hi-1v

Suradnja sa stru¢nom sluzbom Zavoda za zapoSljavanje

XI-1

Individualna savjetodavna pomo¢

IX-XI1'i
I-VIII

Vodenje dokumentacije o PO

2.7.

Zdravstvena i socijalna zastita uc¢enika

IX-XI1'i
I-VIII

Suradnja na realizaciji PP zdrav. zastite

Suradnja u organizaciji izleta, Skole u prirodi

2.8.

Sudjelovanje u realizaciji programa kulturne i javne djelatnosti

IX-XI1'i
I-VIII

VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA (ANALIZE)

3.1.

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. polugodista

X1-1

3.2.

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine

VIHI-1X

3.4.

Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika (izvje$ce o radu)

VIH-IX

STRUCNO USAVRSAVANJE

4.1.

Strucno usavrSavanje pedagoga (literature, seminari, stru¢ni
aktivi, edukacije...)

IX-XI1'i
I-VI
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4.2.

Stru¢no usavrSavanje udlitelja

IX-XITi
I-VI

Odrzavanje pedagoskih radionica/predavanja za ucitelje

Rad s uditeljima pripravnicima - Sudjelovanje u radu Povjerenstva
za staZiranje

INFORMACIJSKO DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST

IX-XI1'i
I-VIII

5.1.

Vodenje dnevnika rada

Briga o $kolskoj dokumentaciji

Pregled uditeljske dokumentacije

Vodenje dokumentacije o uéenicima i roditeljima

Administrator e-Dnevnika, imenika i e-Matice

Vodenje mreZne stranice §kole

OSTALI POSLOVI

IX-XI1'i
I-VIII

6.1.

Nepredvideni poslovi

Ukupno

40
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5.3. Plan rada strucnog suradnika psihologa

Radno vrijeme psihologa: ponedjeljak, srijeda, svako drugi cetvrtak od 7:30 sati do 13:30

Podrudja rada - poslovi i zadaci Mjesec  [Suradnici

I. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE SKOLSKOG PROGRAMA

1. Organizacijski poslovi - planiranje

1.1. Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada Skole rujan ¢lanovi SRS

1.2. Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma rujan ¢lanovi SRS

1.3. Izrada vlastitog plana i programa rada rujan

1.4. Sudjelovanje u izradi prilagodenih programa za djecu s teskocama tijekom god. |u¢it.-pedagog

1.5. Sudjelovanje u planiranju i programiranju identifikacije nadarenih tijekom  fucit.-pedagog
ucenika godine

1.6. Izrada prijedloga Skolskog preventivnog programa rujan ucit.-pedagog

1.7. Izrada programa Profesionalnog informiranja i usmjeravanja rujan ucit. -pedagog

1.8. Sudjelovanje u prikupljanju i popunjavanju podataka za potrebe rujan pedagog
nadleznih organa

1.9. Sudjelovanje na sjednicama razrednih vijeca — mjesecno planiranje tijekom god. |ucitelji, pedagog

1.10. Pomo¢ uciteljima u planiranju i programiranju (INA, SR) tijekom god. Ju¢it.-pedagog.

1.11. Izrada godisnjeg plana i programa rada Skolskog volonterskog kluba rujan ucitelji

2. Osiguravanje uvjeta za realizaciju programa

2.1. Uvid u prethodnu dokumentaciju rujan pedagog

2.2. Izrada i podjela obrazaca za vodenje dijela pedagoske dokumentacije rujan

11.POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU

1. Poslovi upisa i formiranja razrednih odjela

1.1. Rad u dje¢jem vrti¢u pred upis u prvi razred travanj  |pedagog, ped. iz
vrti¢a,odgajatelji
roditelji

1.1.1. Rad s djecom koja imaju poteskoce tijekom god. [pedagog, ped. iz
vrti¢a,odgajatelji
roditelji

1.1.2. Obrada djece s teSkoc¢ama za potrebe Komisije za utvrdivanje tijekom god. [pedagog,

psihofizi¢kog stanja djeteta za pohadanje Skole pedagog iz vrtica

1.2. Poslovi upisa i formiranja odjela travanj- |ravnatelj,

rujan pedagog

1.2.1. Priprema ispitnog materijala za ispitivanje djece pri upisu u prvi travanj

razred

1.2.2. Organizacija ispitivanja i ispitivanje zrelosti djeteta za polazak u Skolu | travanj - |pedagog

(redovni i prijevremeni upis) svibanj

1.2.3. Razmjena informacija s timom za ispitivanje psihofizi¢ke zrelosti svibanj - [pedagog, ped. iz

djeteta za Skolu lipanj vrtica, $k. lijecnica

1.2.4. Analiza rezultata testova i obrada svih podataka o djeci lipanj pedagog

1.2.5. Rad u povjerenstvu za upis i pedagosku opservaciju tijekom god. |pedagog

1.2.6. Formiranje razrednih odjela, prvi i peti razred, ucenici ponavljaci kolovoz [ravnatelj,
pedagog, ucit.

1.2.7. Izrada izvje$éa o upisu u prvi razred i ped. opservacija tijekom god. |pedagog
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1.2.8. Suradnja s ¢lanovima Tima kod prijevremenog upisa, odgode upisa i travanj-  |pedagog, ped. iz
uputa za daljnju obradu kolovoz ~[ti¢a Sk lijetnica
1.2.9. Rad u aktivu prvih razreda — prijenos informacija rujan ucitelji
2. Poslovi oko uvodenja novih programa i ostalih inovacija
2.1. Pomoc¢ uditeljima u realizaciji izvannastavnih aktivnosti tijekom god. lucitelji
2.2. Pomo¢ ugiteljima pri planiranju i provodenju svih poslova vezanih za: tijekom god. |ucitelji
oblike rada, suodnos, integriranu nastavu, terensku nastavu i dr.
2.3. Rad u Uceni¢koj zadruzi tijekom god |knjiz., udit.
2.4. Pomo¢ u¢iteljima u planiranju i pripremi SRZ i roditeljskih tijekom god [ucitelji
Sastanaka (SPP i zdravstveni odgoj)
3. Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada
3.1. Pradenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa, rad na odgojnoj tijekom god. [ravnatelj,
problematici ucitelji,
3.1.2. Ucesc¢e u analizi uspjeha ucenika, analizi odgojne situacije u suradnji tijekom god.|pedagog
s pedagogom, istrazivanje moguéih uzroka neuspjeha i akcija na
njihovom uklanjanju
3.1.3. Pomo¢ u radu stru¢nih aktiva u rjeSavanju pojedinih problema u tijekom god. |pedagog,
nastavnom procesu ucitelji
3.1.4. Primjena instrumentarija u odjelu i izrada analize sociometrijskog listopad -
istrazivanja lipanj
3.1.5. Priprema i odrzavanje radionica za ucenike i ucitelje od 1.-8. razreda tijekom god.|pedagog
3.1.6. Sudjelovanje u pripremi i odrzavanju roditeljskih sastanaka po potrebi tijekom god. ucitelji
3.1.7. Individualni razgovori s roditeljima, po potrebi upuéivanje na daljnju tijekom god.
obradu
3.2. Osposobljavanje u¢enika za uéenje i samostalan rad tijekom god.
3.2.1. Suradnja s pedagogom u izradi materijala za snimanje nivoa rujan, pedagog
usvojenosti tehnike ¢itanja, pisanja i usvojenosti osnovnih racunskih listopad
operacija
3.2.2. Individualni rad s u¢enikom na usvajanju racionalnih metoda ucenja, tijekom god.
samostalnog ucenja i koriStenja knjiga
3.2.3. Grupni rad tijekom god.
3.3. Rad na profesionalnom informiranju, orijentiranju i usmjeravanju prosinac -
ucenika lipanj
3.3.1. Psiholoska obrada i1 nalaz za uc¢enike koji imaju suzen izbor prosinac -
zanimanja lipanj
3.3.2. Suradnja s roditeljem, pedagogom 1 lijecnikom kod upucivanja djece prosinac - |pedagog,
na obradu sluzbe za profesionalnu orijentaciju lipanj roditelj,
lijecnik
3.3.3. Suradnja sa sluzbom profesionalne orijentacije pri Zavodu za prosinac - |Hzz-e,
zapoSljavanje u Splitu lipanj CISOK
3.3.4. Organizacija i realizacija aktivnosti osmisljenih u sklopu Programa prosinac - |pedagog,
profesionalnog informiranja i savjetovanja lipanj ucitelji
4. Rad s ucenicima s posebnim potrebama
4.1. Uvid u dokumentaciju o uéeniku tijekom god. |pedagog
4.2. Psiholoska obrada ucenika radi prikupljanja i obrade podataka tijekom god. |pedagog, ucitelji
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4.2.1. Individualni razgovori s roditeljima (anamneza) tijekom god.

4.2.2. Primjena psiholo$kog instrumentarija tijekom god.

4.3. Izrada PsiholoSkog nalaza i misljenja tijekom god.

4.4. Priprema rada i sudjelovanje u radu opéinske Komisije tijekom god.

4.4.1. Izrada Nalaza i misljenja Komisije tijekom god.

4.4.2. Suradnja s Ispostavom Zupanijskog ureda za prosvjetu tijekom god.

4.5. Individualni rad i tretman ucenika s posebnim potrebama (emocionalne tijekom god.
smetnje 1 karakterni poremecaji, ucenici s teSko¢ama u ucenju ucenici s
teSko¢ama Citanja i pisanja)

5. Savjetodavni rad s ucenicima i roditeljima

5.1. Individualni razgovori s uéenicima o njihovim problemima i te§ko¢ama tijekom god

5.2. Savjetodavni razgovori s roditeljima ucenika u tretmanu tijekom god

5.3. Savjetodavni rad s uciteljem i pedagogom uéenika u tretmanu tijekom god

5.4. Suradnja s lije¢nikom, socijalnim radnikom, logopedom po potrebi tijekom god

6. Rad s nadarenim ucenicima

6.1. Identifikacija nadarenih u¢enika — psiholoski nalaz tijekom god

7. Zdravstvena i socijalna zastita

7.1. Suradnja sa lije¢nicima i specijalistima za uc¢enike koji se upuéuju na tijekom god |pedagog
daljnju obradu

7.2. Suradnja sa socijalnom sluzbom i socijalnim radnikom za djecu koja tijekom god |pedagog
nisu u individualnom radu i/ili tretmanu

I1l. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA

1. Odgojno-obrazovni rezultati

1.1. Polugodi$nja analiza ostvarenja Skolskog programa sijeCanj |pedagog

1.2. Analiza i izvjesc¢e na kraju Skolske godine kolovoz |pedagog

1.3. Izvjesce o radu kolovoz

1.4. Tzvjesce o radu Komisije za upis u 1. razred kolovoz |pedagog

1.5. Izvjesce o radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta kolovoz |pedagog

1.6. Samovrjednovanje

IV. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA

1. Strucno usavrSavanje nastavnika

1.1. Edukacija ucitelja tijekom god

2. Individualno stru¢no usavr§avanje

2.1. Sudjelovanje na struénim skupovima, U savjetovanjima, seminarima tijekom god
kao i drugim oblicima rada

2.2. Pradenje stru¢ne literature tijekom god

V. DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST

1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost

1.1. Pribavljanje stru¢ne literature iz podrucja psihologije tijekom god [ravnatelj

1.2. Pribavljanje didaktickih pomagala, testovnog materijala i tijekom god [ravnatel]
instrumentarija iz podrucja psihologije

1.3. Poticanje uditelja na koristenje literature i didaktickih pomagala tijekom god

2. Dokumentacijska djelatnost

2.1. Izrada i Cuvanje uéenicke dokumentacije tijekom god

2.2. Vodenje dokumentacije po podru¢jima rada tijekom god

Ostali poslovi
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- Vodenje dnevnika rada psihologa i psiholos§ke dokumentacije tijekom god.
- Suradnja s institucijama iz djelokruga $kolstva tijekom god.
- Sudjelovanje u manifestacijama $kole tijekom god.
5.4. Plan rada stru¢ne suradnice knjiZznicarke
Radno vrijeme knjiznicarke: od 10:15 do 13:15
R.b. Podrutje rada IzvrSitelj Vri_jem_g Br.
realizacije | sati
1. Odgojno-obrazovna djelatnost 444
1.1. | Rad s u€enicima 356
1.1.1. Program knjizni¢no-informacijskog odgoja | knjizni¢arka | rujan/sviban | 44
I obrazovanja — nastavni sati s knjizni¢arkom j
1.1.2. Rad s uéenicima za koje je organiziran knjiznicarka | rujan/lipanj | 36
prihvat
1.1.3. Priprema, organizacija i koordinacija knjiznicarka listopad/ 40
obiljezavanja Mjeseca $§kolskih knjiZnica i , uciteljice studeni
Mjeseca hrvatske knjige Hrv. jezika
1.1.4. Pomo¢ pri izboru, pronalasku i posudbi knjiznicarka | rujan/lipanj | 106
knjiga u Skolskoj knjiznici — informativna
djelatnost
1.1.5. Satovi lektire i ostali satovi u knjiZnici, knjiznicarka, | rujan/lipanj 32
kao 1 pomo¢ oko ¢itanja i obradivanja lektirnih ucitelji
naslova Hrvatskog
jezika
1.1.6. Osposobljavanje ucenika za samostalno Knjizni¢ark | rujan/lipanj | 52
koristenje svih izvora znanja u pripremi i obradi a
zadanih tema ili referata, poticanje istrazivacke ucitelji:
nastave, poticanje koristenja IKT-a u okviru Hrvatskog
zajednickih satova s uciteljicama Hrvatskog jezika
jezika, Informatike i uciteljima Geografije i Informatike,
Povijesti Povijesti,
Geografije
1.1.7. Osposobljavanje ucenika, organizacija i knjizni¢arka, | rujan/lipanj 46
koordiniranje radnji oko aktivnosti Filmske knjiznicara,
. : . . e . Filmska grupa
grupe (medijska pismenost, snimanje, reziranje,
montaza)
1.2. | Rad s uciteljima, stru¢nim suradnicima i 88
ravnateljicom
1.2.1. Sudjelovanje na sastancima Uciteljskog knjiznicarka | rujan/lipanj 20
vijeca, stru¢nom usavrSavanju u Skoli, ,Clanovi UV
sastancima Razrednih vije¢a po potrebi
1.2.2. Vodenje Aktiva hrvatskog jezika i strucne | knjiznicarka | rujan/lipanj 11
suradnice knjiznicarke, suradnja s Aktivom
razredne nastave te ostalim aktivima po potrebi
1.2.3. Vodenje i koordinacija izrade sadrzaja za knjiznicarka, | rujan/lipanj 25
ucenje na daljinu, medijsku pismenost i izradu élan_ovi
video i filmskih materijala aktiva
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1.2.4. Suradnja s ravnateljicom, uciteljima i knjiznicarka rujan, 12
stru¢nim suradnicima pri odabiru i nabavi , Clanovi veljaca,
stru¢ne metodi¢ko-pedagoske literature i ostale uv lipanj
grade za knjiznicu
1.2.5. Suradnja s uciteljima pri odabiru i nabavi | knjizniarka rujan, 20
lektirnih naslova , ucitelji veljaca,
Hrv. jezika lipanj
Struc¢na knjiZzni¢na djelatnost 220
2.1. Organizacija i vodenje rada u knjiznici knjizni¢arka | rujan/lipanj 42
2.2. Izrada godi$njeg i mjese¢nog plana i knjizni¢arka | kolovoz/ruja | 12
programa rada, pisanje izvije$¢a o radu na kraju n
nastavne godine, pisanje raznih izvijesca o radu veljaca
Skolske knjiznice za potrebe vanjskih institucija lipanj/srpanj
2.3. Poslovi na provedbi godiSnje revizije knjizni¢arka, | rujan/prosin | 60
knjiznog fonda ac
2.4. UnoSenje podataka o ¢lanovima u knjizni¢ni | knjiznicarka rujan 20
program, izrada iskaznica
2.5. Obrada i katalogizacija nove knjizne i knjizni¢arka | rujan, lipanj 30
neknjizne grade te nabava i obrada iste, kao i
sli¢ni stru¢ni poslovi
2.6. Popravak knjiga te briga oko knjizni¢ne knjiznicarka, | rujan/lipanj 34
grade, pomo¢ u provedbi revizije i otpisa Mladi
knjizniéari
2.7. Suradnja s Konzervatorskim odjelom na knjiznicarka, 15
priznavanju Polji¢ice kao zasti¢enog utiteljica Hrv.
nematerijalnog kulturnog dobra Jezika
2.8. lzrada popisa literature, lektire i knjizni¢arka | prosinac, 11
bibliografskih podataka te vodenje knjige svibanj
Desiderata (knjiga Zelja) kao 1 inventarne knjige
vlasniStva
Stru¢no usavrSavanje knjiZni¢ara 112
3.1. Sudjelovanje na uciteljskim i stru¢nim knjiznicarka | rujan/lipanj 22
vije¢ima/aktivima u skoli, sudjelovanje u radu
Skolskih povjerenstava
3.2. Sudjelovanje na stru¢nim skupovima na knjiznicarka | rujan/lipanj 40
nivou grada, Zupanije i drzave
3.3. Sudjelovanje na ostalim usavrSavanjima iz knjizni¢arka | rujan/lipanj 20
podrucja odgoja i obrazovanja te kulture u
skladu s vlastitim afinitetima u podrucju struke
(predavanja licem u lice, online predavanja)
3.4. Pracenje strucne i tekuce literature, pracenje | knjiznicarka | rujan/lipanj 16
djecje literature i literature za mladez
3.5. Suradnja s knjizarama, knjiznicama i knjiznicarka tijekom 12
nakladnicima godine
Kulturna i javna djelatnost 110
4.1. Organiziranje i koordiniranje dogovorenih knjizni¢arka, | rujan/lipanj 35
aktivnosti i projekata, prezentacija istih lokalnoj Clanovi
. C e . Povjerenstva
zajednici i §iroj javnosti
4.2. Organiziranje predavanja, radionica i izlozbi | knjizni¢arka | rujan/lipanj 10

u $koli i drugim institucijama
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4.3. Sudjelovanje na kulturnim dogadajima u knjizni¢arka | prosinac i 20
skoli i izvan nje, uspostavljanje kontakata s lipanj
osobama iz javno-kulturnog sfere
4.4. Suradnja s drugim javno-kulturnim knjiznicarka, tijekom 25
ustanovama Drzavni arhiv u Splitu, GKMM u ucitelji Hrv. godine
Splitu, Konzervatorski odjel Jezika
4.5. Vodenje i uredivanje mrezne stranice knjiZniCarka, tijekom 20

uditelji godine

Hrvatskog

jezika
Ukupno: 888
Godis$nji odmor: 120

5.5.Plan rada tajnistva
Radno vrijeme tajnice: od ponedjeljka do petka od 7:00 do 15:00 sati.

Poslovi koji se obavljaju permanentno tijekom godine

Tajnik obavlja sljedeée poslove:

- normativno — pravni poslovi (izrada normativnih akata, ugovora, rjeSenja i odluka te pracenje i
provodenje propisa),

- kadrovski poslovi (obavljanje poslova vezano uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa, vodenje
evidencije radnika, prijavljivanje, odjavljivanje i promjena statusa radnika i/ili ¢lanova njihovih obitelji
nadleznim sluzbama HZMO i HZZO,

- izradivanje rjeSenja o koristenju godiSnjeg odmora radnika i vodenje kontrole,

- opéi i administrativno analiticki poslovi (radi sa strankama, suradnja s tijelima upravljanja i radnim
tijelima skole te s nadleZznim ministarstvima, Zupanijom, jedinicama lokalne i podruéne samouprave)
- sudjelovanje u pripremi sjednica i vodenju dokumentacije $kolskog odbora,

- vodenje evidencije o radnom vremenu administrativno tehnickih i pomo¢nih radnika

- obavljanje i dodatne poslove koji proizlaze iz programa i projekata i aktivnosti koji se financiraju iz
jedinica lokalne i podru¢ne samouprave,

- vodenje evidencije podataka o u€enicima i pripremanje razli¢itih potvrda na temelju tih evidencija,
- obavljanje poslova vezano uz obradu podataka u elektronickim maticama,

- arhiviranje podataka o ucenicima i radnicima,

- azuriranje podataka o radnicima,

- izdavanje javnih isprava,

- obavljanje poslova vezano uz unos podataka o radnicima u Registar zaposlenih u javnim sluzbama,
- zaprimanje, razvrstavanje, urudzbiranje, otpremanje i arhiviranje poste,

- obavljanje i ostale administrativnih poslova koji proizlaze iz GPP-a Skole i drugih propisa,

- poslovi vezani uz oglasavanje potrebe za uciteljem odnosno stru¢nim suradnikom,
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- poslovi oko pedagoske dokumentacije: cuvanje matic¢ne knjige ucenika, evidencija prijepisa ocjena,
izdavanje duplikata svjedodzbi,

- rad sa strankama (roditelji, uCenici i drugi),

- poslovi vezani oko sjednica kolegijalnih tijela (5O, UV, RV i VR),

- statisticki poslovi (popuna obrazaca vezanih za radnike skole),

- suradnja s ravnateljem, SRS, racunovodstvom i ostalim radnicima Skole.

Uz naprijed navedene poslove koji su kontinuirani tijekom cijele godine, tajnik skole obavlja i poslove
koji su povremeni ili privremeni pa ih nije mogucée planirati, a sukladno naputcima MZ0S, Zupanijskog

ureda za prosvjetu i ravnatelja skole.

5.6. Plan rada racunovodstva
Radno vrijeme voditelja racunovodstva: od ponedjeljka do petka od 7:00 do 15:00 sati.

Poslovi koji se obavljaju permanentno tijekom godine

e Pracenje ostvarivanja primitaka i izdataka prema financijskom planu
e Slaganje, kontiranje i knjiZenje izvoda, kontrola ispravnosti
e Kreiranje izlaznih E-Racuna

e Slaganje, kontiranje i knjiZenje temeljnica i izlaznih racuna
e Vodenje knjige ulaznih i izlaznih ra¢una

e Unos ulaznih E-Racuna u Riznicu proracuna i proraCunskih korisnika Grada Splita
e Slaganje, knjiZenje i kontiranje blagajne

e Uskladivanje dobavljaca i kupaca

e Zbrajanje kartica i dnevnika na kraju tromjesecja

e Pisanje virmanskih naloga

e Obracun placai ostalih primanja zaposlenika

e Obracun naknade za prijevoz zaposlenika

e Vodenje kartoteke placa

e Vodenje poreznih kartica zaposlenika

e Izrada obrazaca ID

e Primanje i evidencija u¢enickog novca

e Polaganje uplacenog novca na FINU

e Sastavljanje blagajnickih izvjeStaja

e Izrada obrazaca za refundaciju

e Vodenje kartica osnovnih sredstava i sitnog inventara

e Provodenje postupaka nabave robe

e Kontaktiranje s dobavlja¢ima

e Suradnja s ravnateljem i ostalim zaposlenicima

¢ Sudjelovanje na stru¢nim seminarima

e IzradaizvjeStaja o radu i rezultatima Skole
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e Izrada obrazaca vlastitih prihoda

e Izrada plana nabave roba i usluga

e Sastavljanje godisnjih i periodi¢nih financijskih izvjestaja

e Izradai predajaizvjeStajai priloga o fiskalnoj odgovornosti za proteklu godinu
e Zakljucivanje poslovnih knjiga i otvaranje nove poslovne godine

e pracenje pravnih propisa i zakonitosti rada

Mjesec Poslovi i zadaci IzvrsSitelj

VIIL. - IX. [zrada financijskog plana i rebalans proracuna  vod. raCunovodstva, ravnatelj

L. Izrada zaklju¢nog racuna voditelj racunovodstva
XII. Obracun amortizacije i knjiZenje voditelj racunovodstva
XII. Izrada inventurnih lista i izvjeStaj vod. raCunovodstva, ostali zaposlenici

5.6. Plan rada domara - loZaca - kotlovnicara
Radno vrijeme rada domara - loZaca - kotlovnicara: svaki dan od 7:00 do 15:00 sati.

Poslovi koji se obavljaju permanentno tijekom godine

Uocavanje i otklanjanje nedostataka na Skolskoj zgradi i opremi Skole-svakodnevno.

Izrada plana za otklanjanje svih nedostataka na skolskoj zgradi i opremi skole.

[zvjeStavanje ravnatelja Skole o uoCenim i izvrSenim popravcima.

Briga o nabavci sredstava i materijala za odrZavanje zgrade i opreme Skole.

IzvrSavanje tekucih popravaka na Skolskoj zgradi, na vrijeme i kvalitetno.

Pomo¢ uciteljima pri nabavci i izradi potrebnih nastavnih materijala.

Izrada stolarije za Skolske urede i u¢ionice (ormari i radni stolovi po mjeri).

Odlazak na poStu po pakete i pismena.

Odlazak u razne sluzbe u gradu po nalogu tajnice i ravnateljice.

Nabavka potrebnog inventara za Skolu - po nalogu tajnice i ravnateljice.

Briga o stanju Skolskog okoliSa (zalijevanje i obrezivanje raslinja, ¢iS¢enje kanala oko $kole).

Svi tekuci poslovi odrzavanja.




Mjesec Poslovi i zadaci Izvrsitelj
OdrZavanje postrojenja centralnog grijanja - loZenje i . y
X.-IV. P Servisna sluzba
servisiranje
o : o : : .o INA, kuéni
Planiranje nabave, primanje i briga o racionalnoj potrosnji :
X.-1 : v majstor,
goriva za grijanje Skole :
ravnatelj
VL Analiza stanja Skolske zgrade na kraju Skolske godine Kuéni majstor
Ku¢éni majstor,
VIL [zrada plana popravaka i odrZzavanja spremacice,
ravnateljica
VIL-VIII Popravci po Skoli, bojanje zidova, lakiranje parketa, popravci Ku¢ni majstor,
’ " | stolarije spremacice

5.7. Plan rada spremacica

Radno vrijeme:
e Tjedan A: Spremacica 1: od 6:30h do 14:30h, Spremacica 2: od 10:00 do 18:00h
e Tjedan B: zamjena smjena

Poslovi koji se obavljaju permanentno tijekom godine

Svakodnevno CiS¢enje i odrzavanje unutrasnjih prostorija Skole, dezinfekcija sukladno
uputama HZJZ.

OdrZavanje i ¢iS¢enje Skolskog okolisa.

Obveza nadzora sanitarnih ¢vorova (potpisivanje).

U razrednoj nastavi pomo¢ pri zvonjenju kraja i poCetka sata.

Pozdravljanje i upucivanje sluzbenih posjetitelja Skole prema pravilniku o ku¢nom redu.

Obveze svakodnevnog odlaska na postu (odnoSenje i donoSenje pisanih posiljki).

Prijem preporucenih posiljki u odsustvu tajnice i ravnateljice.

Briga o opskrbi sanitarnih ¢vorova materijalima za odrZavanje higijene - racionalno
troSenije.

Planiranje utroska sredstava za CiS¢enje - briga o racionalnoj potrosnji.

Preuzimanje voc¢a od dobavljaca, projekt ,Skolsko voce“, nadzor i podjela u¢enicima.

Mjesec Poslovi i zadaci Izvrsitelj

L. Generalno CiSc¢enje Skolske zgrade na kraju prvog polugodista spremacice

Generalno CiS¢enje i pranje zavjesa, tepiha, tepisona prije pocetka

Il Skolske godine

spremacice
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5.8. Plan rada skolskog lijecnika - plan i program preventivne zdravstvene zastite
Skolske djece

Cijepljenje:

I razred: Polio, Mo-Pa-Ru — predupis

Za ucenike koji nisu cijepljeni u pedijatrijskoj dobi:VI razred: Hepatitis B

VIl razred: AnaDi-te, Polio i preporuc¢eno, neobavezno cijepljenje protiv HPVa

Sistematski pregled:
predupis u | razred V razred VI razred

Namjenski pregledi:

Pregled prije cijepljenja u svrhu utvrdivanja kontraindikacije

Pregled za profesionalnu orijentaciju u 8. razredu

Pregled za prilagodeni program tjelesne i zdravstvene kulture,prije natjecanja u Skolskim sportskim
klubovima

Pregled za smjeStaj u dacki 1 studentski dom,prilikom promjene Skole

Pregled na zahtjev roditelja

Kontrolni pregledi:
Nakon preventivnih pregleda po potrebi

Probiri-skrining pregledi:

IIT razred:Poremecaj vida,Poremecaj vida na boje,Rast i razvoj
VI razred:Skrining kraljeznice ,Rast i razvoj

VI razred:Ispitivanje sluha-audiometrija

Zdravstveni odgoj —predvidene teme za ucenike

I razred Osobna higijena:Pravilno pranje zuba po modelu (predavanje)
Il razred: Pravilna prehrana:Skrivene kalorije(predavanje)

V razred: Osobna higijena:Promjene vezane uz pubertet i higijena

VIl razred: :Profesionalna orijentacija

Savjetovali$ni rad :odvija se svakodnevno s ciljem pomoc¢i u rjeSavanju poteskoca djece kao Sto su:
prilagodba na S$kolu, Skolski neuspjeh, poremecaji ponaSanja, nasilje, reproduktivno zdravlje,
zloupotreba sredstava ovisnosti, problemi mentalnog zdravlja.

Higijensko epidemioloSka zaStita: nadzor nad sanitarnim uvjetima u Skoli,kontrolni pregledi
prilikom pojave zarazne bolesti u $koli i protuepidemijske mjere.

SPECIFICNE MJERE

1.Sudjelovanje u radu povjerenstva za ocjenu psihofizicke sposobnosti djece

2.Pracenje ucenika s poteSkoc¢ama u ucenju ,0dgojnim teskocama i smetnjama u ponasanju
3.Prac¢enje i nadzor uCenika s kroni¢nim bolestima

4.Pracenje i nadzor ucenika sa smetnjama u razvoju

5.Sprecavanje i suzbijanje ovisnosti

6.Zastita reproduktivnog zdravlja

7.Zastita mentalnog zdravlja

8.Profesionalna orijentacija

* prema dostavljenom planu $kolske lije¢nice / dr. Helene Toki¢, Ambulanta Brda-Ravne njive Split
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6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA 1 STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Stalni zadaci

Djelokrug rada i ovlasti Skolskog odbora kao organa upravljanja skolom proizlaze iz
Zakona o odgoju i obrazovanju i Statuta $kole. Broj sjednica Skolskog odbora u tijeku
$kolske godine ovisi o potrebama (poslovima). Djelokrug Skolskog odbora obuhvacéa
ove zadace:

donosi Statut skole uz prethodnu suglasnost osnivaca, a na prijedlog ravnatelja
davanje prethodne suglasnosti za prijem djelatnika po natjecaju i prestanak
radnog odnosa

konstituiranje Skolskog odbora, izbor predsjednika i zamjenika predsjednika
Skolskog odbora.

donoSenje odluke o potrebi raspisivanja natjeCaja za imenovanje i izbor
ravnatelja

izbor i imenovanje ravnatelja Skole

razrjeSenje ravnatelja

imenovanje povjerenstava za odabir ponudaca u poslovima javne nabave
donosi opce akte Skole na prijedlog ravnatelja

nadzire izvrSavanje GodiSnjeg plana i programa

razmatra o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnih odnosa

na prijedlog ravnatelja donosi odluku o upucivanju radnika na prosudbu radne
sposobnosti

razmatra predstavke i prijedloge roditelja i ostalih gradana, a u svezi rada skole

Mjesec Poslovi i zadaci Izvrsitelj
Usvajanje IzvjeSca o realizaciji godiSnjeg plana i Na prijedlog
IX. programa. Donosenje Skolskog kurikuluma. ravnatelja donosi
DonoSenje Godisnjeg plana i programa Skole. Skolski odbor

Donosenje odluka o financijskim ulaganjima za koja

IX.-VL. ravnatelj ne moze samostalno donositi odluke. Povjerenstvo
Na prijedlog
XII., | DonoSenje prijedloga financijskog plana, te ravnatelja,
VIL, II. | polugodiSnjeg i godiSnjeg obracuna. racunovoda
Skolski odbor
V. Planiranje i realizacija proslave Dana skole. Ravnatelj, Skolski
odbor
Razmatra odgojno-obrazovne rezultate rada skole. Strucna sluzba
VIIIL. : N : .
Priprema nove Skolske godine. ravnatelj
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6.2. Plan rada Uciteljskog vije¢a

ucenika.

Mjesec Planirani zadatci i aktivnosti IzvrSioci
Pocetak skolske godine.
Imenovanje razrednika razrednih odjela. Ravnateljica
ZaduZenja ucitelja u redovnoj i izbornoj nastavi. Svi ucitelji
Kolovoz/ Predlaganje skolskog kurikuluma. B
- ZaduZenja ucitelja u slobodnim aktivnostima, dodatnoj i | Stru¢ni suradnik -
Rujan q . .
opunskoj nastavi. pedagog
Rasprava i predlaganje Godi$njeg plana i programa Skole | Ravnateljica
i Skolskog kurikuluma. Svi ucitelji
Pripreme za viSednevnu izvanucioni¢ku nastavu.
Svi ucitelji
Formiranje ucenickih udruga, uklju¢ivanje u iste. Ravnateljica
Listopad Analiz_a prvih roditeljskih sastanaka. Stm_éni __sura(_inik
Organizacija obiljezavanja Dana kruha. Voditelji projekta
¢lanovi
Povjerenstva
Odgojna situacija u razrednim odjelima.
AkCI!SkI program ongJvnog djelovanja. ) Ravnatel]
Analiza stanja pedagoSke dokumentacije .. .
Studeni Izvjes¢a ucitelja i ravnatelja sa stru¢nih Strucni S.“?admk
. . . Razrednici
savjetovanja—novine. _ _ Svi ugitelji
Pedagosko-instruktivni uvid u nastavu i ostale oblike R
rada. Voditelji projekta
Imenovanje nosioca pripreme za Bozi¢nu priredbu.
Analiza odgojno-obrazovne situacije na kraju prvog Razrednici
Prosinac polugodista - brojcani podaci. Strucni SI_Jradnici
Rasprava o stru¢nim pitanjima. Ravnatelj
Pripreme za Bozicé. Voditelji projekta
Pregled pedagoske dokumentacije na kraju polugodista.
Statisticka analiza uspjeha ucenika. Stru¢ni suradnik
e Pedagoske mjere za pobolj$anje odgojno-obrazovne Ravnatelj
Sijecanj e . e e
situacije u drugom polugodistu. Ucitelji
Organizacija terenske nastave — zajednic¢ko planiranje,
podjela zaduZenja.
Ravnateljica,
Veljata Organizacija skolskih natjecanja ucenika. predmet_n!
Analiza rezultata skolskih natjecanja. nastavnici,
Voditelji projekta
Ostvarivanje Godisnjeg plana i programa. Stru¢ni suradnik
Orujak Donosenje prijedloga za p(_)boljﬁanj e uV_jeta rada §l_<ole. Vanjski predavaci
Pedagosko-instruktivni uvid u nastavu i ostale oblike Uciteljsko vijece
rada. Voditelji projekta
Travanj Pedagoske mjere i1 postupci za poboljSanje uspjeha Strucni suradnik

Razrednici
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Pripreme za visednevnu izvanucioni¢ku nastavu.
Organizacija i pedagoski poslovi vezani za proslave
Dana Skole 1 Dana otvorenih vrata.

Voditelji projekta

Podjela zaduzenja u organizaciji zajednickog izleta na
kraju Skolske godine.

Organizacija i pedagoski poslovi vezani za proslave
Dana skole 1 Dana otvorenih vrata.

Pedagoski poslovi vezani za kraj Skolske godine.

Ravnateljica,
Stru¢ni suradnici,
Razrednici,
Ostali ucitelji

DonoSenje odluke o imenovanju povjerenstava za
provodenje razrednih 1 predmetnih ispita.

Formiranje komisija za popravne ispite i pregled
pedagoske dokumentacije.

Prijedlog mjera za organizaciju rada za sljedecu skolsku
godinu.

Svibanj Analiza rada s djecom s teSkoc¢ama. Upravno tijelo SDZ
Analiza realizacije GodiSnjeg plana i programa rada nadlezno za
- Lipanj skole. poslove
Profesionalna orijentacija ucenika osmih razreda-zavr$ni | obrazovanja
poslovi. Stru¢na sluzba
Formiranje komisije za upis ucenika u prvi razred. Ravnateljica
Ministarstvo
Voditelji projekta
Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju skolske
godine.
Izricanje pedagoSkih mjera pohvale, kazne i1 nagrade.
Realizacija svih oblika nastave.
Organizacija poslova u svezi unosa ocjena u e-matice.
L Donosenje odluke o utvrdivanju trajanja dopunskog rada. | Ravnateljica
Lipanj Izvjesce o realizaciji dopunskog rada po predmetima. Razrednici
- Srpanj

Struéni suradnici

NAPOMENA: Osim planiranih sjednica Uciteljskog vije¢a koje su obvezne svake Skolske godine,
Uciteljsko vijece se takoder sastaje i izvanredno u slucaju potrebe u skladu s Statutom skole i

Zakonom o odgoju i obrazovanju.

39



6.3. Plan rada Razrednog vijec¢a

MJESEC PLANIRANI ZADATCI I AKTIVNOSTI IZVRSIOCI
Prva sjednica Razrednog vijeca - za pete UCltSi]er(;e;:rtog
. razrede, na kojoj se ucitelji upoznaju s ) :
Rujan . . . . razredno vijece petih
osobinama svakog pojedinog ucenika petog .
razreda, pedagoginja,
razreda. .
ravnateljica.
Upucivanje ucenika s teSkoéama na pedagosku Razredno vijece
Listopad opservaciju. Pedagog
Planiranje rada s uc¢enicima s teSko¢ama. Razrednik
Realizacija nastave u razrednom odjelu. : e e
. . . . Svi predmetni ucitelji
. Prijedlog odgojnih mjera za ucenike s L .
Prosinac . . Struc¢ni suradnici
problemima u ponasSanju. ..
Ravnateljica
. Evidencija darovitih ucenika i prijedlog rada. Predmetni u.c1te1]1
Sijecanj L y : . Razrednik
-y Predlaganje ucenika za Skolska natjecanja. % :
- Veljaca ; . “ Skolski pedagog
Analiza rada s u€enicima s teSko¢ama.
Sjednica razrednih vijeca.
Evidencija ucenika s ve¢im brojem izostanaka-
Davanj e prijedloga dopunskog rada Utitelji,
Travani Prijedlog terenske nastave Strucni suradnici
) Pracenje ucenika - realizacija operativnih .
Ravnateljica
planova
Problemi u savladavanju gradiva-
evidencija
Sjednica razrednih vijeca Svi ucitelji razrednog
Analiza uspjeha na kraju Skolske godine. vijeca,
Lipanj Utvrdivanje ucenika ponavljaca, u€enika Razrednici,
upucenih na dopunski rad. Strucni suradnici
Prijedlog uCenika za pohvale, nagrade i kazne. Ravnateljica
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6.4. Plan rada Vijeéa roditelja

Stalni zadaci

e ostvarivanje interesa ucenika

e povezivanje Skole sa sredinom u kojoj djeluje

e izbor predstavnika roditelja u Skolski odbor

e stalna rasprava i davanje prijedloga za izradu skolskog kurikuluma

e razmatranje moZebitnih prituzbi roditelja u svezi odgojno-obrazovnog rada

e davanje miSljenja i prijedloga u svezi organizacije Skolskih ekskurzija, izleta,
kulturnih i Sportskih sadrzaja

e predlaganje mjera za unaprijedivanje odgojno-obrazovnog rada - analiza
rezultata vanjskog vrednovanja

e predlaZe poboljSanje uvjeta rada Skole

¢ sudjelovanje u radu ucenicke zadruge - daje prijedloge za rad

e organizira pomo¢ vanjskih suradnika za rad ucenicke zadruge

e daje miSljenje i prijedloge u svezi socio-ekonomskogpoloZaja ucenika i
poduzima odgovarajuce mjere

e razmatra sva pitanja od op¢eg znacenja za rad Skole

e davanje prijedloga za edukativne teme za roditelje

e razmatra rezultate vanjskog vrednovanja u€enika

e daje predstavnika u tim za kvalitetu (izrada izvje$¢a o samovrednovanju)

e ukljucivanje roditelja u terensku nastavu i Skolske projekte

VIIL.

Mjesec Poslovi i zadaci Izvrsitelj
IX. Formiranje Vijeca roditelja Razredn.1.c1
Ravnateljica
IX. [zbor predsjednika i zamjenika predsjednika VSVI pI"ISl{En}
Clanovi Vijeca
IX Rasprava o IzvjeS¢ima ravnateljice o realizaciji GodiSnjeg | Predsjedavajudi,
' plana i programa ostali Clanovi
IX Davanje miSljenja o prijedlogu GodiSnjeg plana i Svi Clanovi Vijeca,
' programa ravnateljica
IX. Rasprava i davanje prijedloga za Skolski kurikulum Svi
IV. Prijedlog organizacije Skolskog izleta Svi
IV.iV. | Priprema proslave i sudjelovanje u proslavi Dana Skole Svi
VL i . : . . . .
Analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske godine Svi
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6.5. Plan rada Vijeéa ucenika

Stalni zadaci

Vijeée uéenika se formira na pocetku svake nove nastavne godine. Cine ga
predstavnici svih razrednih odjeljenja.
Uzimajuci u obzir donekle razlicite interese Vijec¢e ucenika neke zadatke radit ¢e po
timovima koji se formiraju po uzrastu:

1. tim - predstavnici 1.1 2. 3.1 4. razreda - razredna nastava.

2. tim - predstavnici 5., 6., 7.1 8. razreda - predmetna nastava

Poslovi kojima Ce se baviti VijeCe ucenika su:

Davanje prijedloga vezano uz organizaciju rada organima upravljanja (ravnatel;
i Skolski odbor)

Raspravljanje i davanje misljenja o medusobnim odnosima ucitelja i ucenika
Sudjelovanje u organizaciji terenske i izvanucionicke nastave

Rad na pripremi Skolskih priredbi i Skolskih projekata

Davanje prijedloge za pohvale i nagrade u¢enicima koji po njihovom misljenju
to zasluzuju, a istiCu se u nekom izvannastavnom i izvanskolskom radu
(uspjesni Sportasi, glumci, pjevaci)

Pomoc¢ u organizaciji humanitarnih i eko akcija

Rasprava o uspjesima ucenika davanje misljenja i prijedloga za poboljSanje
uspjeha

Davanje prijedloga za Skolski kurikulum i rad Skolske zadruge

Mjesec Poslovi i zadaci Izvrsitelj

: Formiranje Vije¢a ucenika razrednici

Rujan e
I[zrada plana rada pedagoginja

Rujan Prijedlog Godi$njeg plana i programa i Skolskog

Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Svi prisutni
kurikuluma ¢lanovi Vije¢a

Rujan Pravilnik o kuénom redu

Upoznavanje ucenika s njihovim pravima i obvezama

sukladno ¢lanku 61. Zakona... Lo .
Svi prisutni
Pravilnik o ocjenjivanju i pedagoskim mjerama clanovi Vijeca

Studeni | ObiljeZzavanje mjeseca borbe protiv ovisnosti

Teme na prijedlog ¢lanova Vijec¢a Svi danovi
Obiljezavanje Medunarodnog dana djecjih prava Vijeca
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Svi ¢lanovi

Analiza uspjeha ucenika nakon prvog polugodista i Razrednici
SijeCanj | prijedlog mjera za poboljSanje, organizacija pomoci
ucenicima s losijim uspjehom Ravnateljica
Pedagoginja
Medusobni odnosi ucenika i ucitelja, davanje misljenja Svi ¢lanovi
Veliata i prijedloga za poboljSanje Pojedini ucitelji
) Obiljezavanje Dana ruzicastih majica Ravnateljica
ObiljeZavanje Dana sigurnosti na Internetu Pedagoginja
Svi ¢lanovi,
o Prijedlozi za obiljeZavanje Dana Skole roditelji,
Svibanj . o, .
Teme na prijedlog Vijeca ravnateljica,
pedagoginja
Sto smo postigli? Sto smo naudili? Sto Zelimo i ne Clanovll :
v 1 > Ly . . Razrednici
Zelimo nastaviti u sljedecoj Skolskoj godini? .
L . . . . y : . : . Ravnateljica
Lipanj Sudjelovanje u pripremi svecanosti podjele svjedodzbi Uenici osmih
osmim razredima razreda
Prijedlozi za Skolski kurikulum 2023./2024. .
Pedagoginja
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavr$avanju u obrascu Individualni plan i program
permanentnog usavrsavanja za Skolsku godinu 2023./2024.

7.1. Strucno usavrsavanje u skoli

U Skoli se planiraju strucni aktivi ucitelja sljede¢ih nastavnih predmeta:

a) Matematike, fizike i informatike

b) Hrvatskog jezika i stru¢nog suradnika knjiZnicara
c) Engleskog i talijanskog jezika

d) Povijesti, geografije i vjeronauka

e) Biologije i kemije

f) Tjelesne, tehnicke, glazbene, likovne kulture

g) Razredne nastave

Aktivi su grupirani prema srodnim predmetima i sadrZajima koji omoguc¢avaju ostvarivanje
suradnje i integriranje nastavnih jedinica.

Ucitelji navedeni nastavnih predmeta trebaju odrzati struc¢ne aktive:

1. Urujnu-dogovor oizradi planovaiprograma, kriterija ocjenjivanja, razmjena iskustva.
Podjela zaduZenja u dodatnoj, dopunskoj i izbornoj nastavi - formiranje skupina
slobodnih aktivnosti. Planiranje projektnih aktivnosti.

2. U studenom - dogovor o pripremi BozZi¢ne priredbe - podjela zaduZenja; tekuce
potrebe i problemi s kojima se susrecu.

3. U sijecnju-veljaci - odabir ucenika za Skolska, gradska i Zupanijska natjecanja.

4. U svibnju-lipnju - dogovor i razmjena misljenja pri odabiru udZzbenika koji ¢e se
koristiti u sljedecoj Skolskoj godini. Dogovori o pripremi Skolskih priredbi.

Svaki aktiv duzan je voditi zapisnike stru¢nih aktiva koji se moraju dati na uvid ravnateljici
Skole i Skolskoj pedagoginiji.

Navedeni sastanci strucnih aktiva su obvezni, a ostali stru¢ni aktivi odrZavati ¢e se po potrebi.

7.2. Struéna usavrsavanja izvan Skole

Svi djelatnici Skole (osim pomoc¢nog osoblja) imaju pravo i obvezu trajno se strucno
osposobljavati i usavrsavati kroz programe koje je odobrilo Ministarstvo i duzni su sudjelovati
na stru¢nim usavrSavanjima po Kkatalogu stru¢nih skupova AZOO za Skolsku godinu
2022./2023. te prema financijskom planu Skole i mogu¢nostima.

Uvjerenja o stru¢nom usavrsavanju daju se na uvid ravnateljici i stru¢nom suradniku i odlazu
u dosje radnika kod tajnice skole.
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA | POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Razraditi po mjesecima sadrzaje i sudionike u kulturnim aktivnostima, predvidjeti broj ucenika koji ce
sudjelovati u programima.
Plan kulturne djelatnosti Skole sadrzi: estetsko-ekolosko uredenje Zivotne i radne sredine, javna predavanja,
priredbe, natjecanja, obiljezavanje drzavnih blagdana i Dana Skole i sve druge oblike suradnje s druStvenom

sredinom.
) . Broj Nositelji aktivnosti
Mjesec Sadrzaji uéenika
Rujan Svecana priredba za ucenike 1. razreda 11 Utiteljica _razredne nas.ta_ve,
ravnateljica, pedagoginja,
ucenici
Dani kruha 176 Svi ucitelji, strucni suradnici
Listopad Mjesec 8k. knjiZnice 20 KnjiZnicarka
Mjesec hrvatske knjlge 73 Kniznicarka i uéiteljice hrV]
Skolsko natjecanje iz emocionalne . L L
pismenosti u sklopu projekta ,,Pretezno 32 Pedagogl.nja, SY'_ZvamterES'ram
vedro® djelatnici Skole
176 er qas T
Dan sjec¢anja na Vukovar Ucitelji povijesti, u€enici
Studeni Mjesec borbe protiv ovisnosti 176 Stru¢ni suradnici
Medunarodni dan djecjih prava 12 Pedagoginja
Meduskolsko natjecanje iz emocionalne 6 Pedagoginja, svi zainteresirani
pismenosti u sklopu projekta ,,Pretezno djelatnici skole
vedro*
Prosinac i .
Bozi¢ 176 Svi
Skolska natjecanja Svi ucitelji
Veljaca Valentinovo zainteresirani svi djelatnici Skole
Dan ruZzicastih majica 176 ¢lanovi SRS
Dan sigurnijeg interneta uciteljica informatike
Maskenbal svi djelatnici $kole
OZujak Dani hrvatskoga jezika 123 Uciteljice hrvatskoga jezika




Uskrs 176 Svi ucitelji, strucni suradnici
Travanj Dan planeta Zemlje
Svibanj Dan grada Splita-sv.Dujam 176 Svi diclatnici Skole
Dan skole 176 Svi djelatnici i ucenici
Lipanj Oprostaj osmasa - Prigodna priredba 34 razrednici osmih razreda,
ucenika osmih razreda, sve€ana podjela ravnateljica, ostali ucitelji,
svjedodZbi ucenici

8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika

Tjelesni 1 zdravstveni odgoj ucenika sastavni je dio odgojno-obrazovnog rada Skole u cjelini.
Za vrijeme boravka ucenika u Skoli brigu o zdravlju i zdravstvenom odgoju ucenika vodit ¢e
svi uditelji $to ¢e se o€itovati u razvijanju higijensko-zdravstvenih navika, pravilnog drzanja tijela

1 sli¢éno.

U nastavi tjelesne i1 zdravstvene kulture dolazi do izraZaja briga o razvoju koStano-miSi¢nog
sustava. Posebna pozornost obratit ¢e se pravilnom razvoju, higijeni tijela, povredama i njihovom
sprjeCavanju kroz nastavu biologije.
Kod ucenika nizih razreda zdravstveno-higijenske navike razvijaju se u redovnoj nastavi prirode

1 drustva.

U okviru satova razrednog odjela razrednici ¢e s ucenicima obradivati teme zdravog nacina
zivota, zdrave prehrane, Stetnosti puSenja, alkohola, droge i sl.

OBVEZNI PROGRAM CIEPLIENJA
Razredni Sadraji Nositelji
odjeli
1. razred POLIO (MO-PA-RU-PREDUPIS) dr. H.Toki¢
8.razred ANADI-TE, POLIO | NEOBAVEZNO CIJEPLJENJE PROTIV HPV-A
OBVEZNI PREGLEDI
5.razred SISTEMATSKI PREGLED dr.H.Tokié
8.razred SISTEMATSKI PREGLED
1.razred VID, VID NA BOJE, TT/TV, SISTEMATSKI (PREDUPIS)
3.razred POREMECAJ VIDA, POREMECAJ VIDA NA BOJE, RAST | RAZVOJ
6.razred SKRINING KRALJEZNICE ,RAST | RAZVOJ
7. razred GRUPNA AUDIOMETRIJA

8.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika skole

Zdravstvena zastita odgojno-obrazovnih i ostalih radnika $kole, koja ukljucuje sistematske preglede, obavit ¢e
se prema odredbama kolektivnih ugovora i ostalih oblika zdravstvene i sigurnosne zastite radnika skole, a na
temelju najbolje pristigle ponude za sistematske preglede te u suradnji sa Nastavnim zavodom za javno

zdravstvo.
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8.4. Skolski preventivni program

Voditeljica: pedagoginja Skole

Suradnje: skolska lijecnica, razrednici, ucitelji, policijski sluZzbenici PU splitsko-dalmatinske Zupanije,
Crveni kriZ, udruge, Nastavni zavod za javno zdravstvo Splitsko dalmatinske Zupanije
Skolski preventivni program sluZi promicanju odgojnih sastavnica skolovanja - oblikovan je

kao fleksibilan okvir univerzalne prevencije ovisnosti i nasilnickog ponasanja. Ima holisti¢ki pristup
zdravlju u skladu s nacelima Konvencije o pravima djeteta i promovira teme i aktivnosti koje ¢e
pospjesiti razvoj uéenika i potaknuti na usvajanje vlastite odgovornosti - individualne i gradanske.

Pod pojmom prevencija podrazumijeva se proaktivni proces koji pomaZe kod ucenika
ucvrstiti sposobnosti suocavanja s izazovima i promjenama kojima su izloZeni. Odgovorno ponasanje
ukljucuje kriticku analizu dostupnih informacija, kvalitetan proces donosenja odluka i odgovorno
ponasanje koje iskljuCuje pusenje, konzumiranje alkohola i psihoaktivnih tvari te rizicno ponasanje
kao Sto su kladenje, kockanje, nasilje i zlostavljanje. U svrhu informiranja djece i mladih i poticanja
odgovornog ponasanja kod njih potrebno je sve viSe jacati svijest o odgovornom i svrsishodnom
koriStenju slobodnog vremena.

CILJEVI PROGRAMA:
U odnosu na ucenike;
- Stvaranje poticajnog i suradnickog okruzenja u skoli
- razvijanje odgovornog nacina razmisljanja djece koja ¢e svoje potrebe znati zadovoljiti kroz
prihvatljive oblike ponasanja
- ugradnja pozitivnih vrijednosti i stavova
- smanjivanje pojave vrsnjackog nasilja
- internalizacija nacionalnih i kulturnih vrednota

U odnosu na roditelje:
- podizanje razine znanja iz podrucja odgoja i razvojnih faza djece
- podizanje razine znanja iz podrucja dinamike obiteljskih odnosa
- informiranje o specificnim temama vezanim za odgoj i obrazovanje tijekom osnovne skole

U odnosu na ucitelje :
— podizanje razine znanja iz podrucja komunikacije, u¢enja i poucavanja te razvoja djece i
njihovih specifi¢nih potreba

PROGRAM ZASTITE UCENIKA OD VRSNJACKOG ZLOSTAVLIANJA | DRUGIH OBLIKA NASILIA

U nasoj skoli postoji zajednicki uspostavljen sustav vrijednosti koji dovodi do ostvarenja Zeljenih
ciljeva i strategije u kojoj svi odmah reagiramo na nasilje i nastojimo ga sprijeciti.

Ponasanje ucenika ili odrasle osobe mozemo kvalificirati kao neprihvatljivo jedino ako postoji jasan
sustav vrijednosti koji nasilje kvalificira kao neprihvatljivo. To nas stavlja u poziciju pojedinca koji
reagira na ponasanje kao na krsenje vrijednosti kojima tezimo, a da pri tome ne napadamo osobu
koja to Cini. Svojim postupcima djecu treba uciti da je nasilje samo jedno od rjeSenja u sukobu i da

47



ga treba izbjegavati. U slucaju nasilja medu djecom, Skola djeluje prema Protokolu o postupanju u

slucaju nasilja medu djecom i mladima:

PROTOKOL O POSTUPANJU U SLUCAJU NASILIA MEBU DJECOM | MLADIMA

Obaveze skole:

e Zaustaviti i prekinuti aktualno nasilno postupanje prema djetetu; po potrebi pozvati policiju i
osigurati lije¢ni¢ku pomod.

e Odmah obavijestiti roditelje djeteta.

e U nazocnosti stru¢nog djelatnika razgovarati s djetetom koje je Zrtva nasilja i pruZiti mu potporu.
 Roditelje uputiti na moguce savjetodavne i stru¢ne oblike pomodi za dijete.

e Razgovarati s drugom djecom i odraslima s ciljem prikupljanja detaljnijih informacija o slucaju.

» Ako se radi o izrazito traumati¢nom iskustvu, pronadi oblike pomodi i za djecu koja su svjedocila
nasilju.

» Razgovarati s djetetom koje je pocinilo nasilje, ukazati mu na Stetnost takvog ponasanja i poticati
ga na promjenu.

¢ U slucaju sumnje na zlostavljanje djeteta koje je u ovom slucaju nasilnik, odmabh izvijestiti Centar
za socijalnu skrb, a po potrebi i policiju i drzavno odvjetnistvo.

* Roditelje djeteta koje je pocinilo nasilje upoznati s dogadajem, pozvati na savjetodavnu ili stru¢nu
pomo¢ u skoli ili izvan nje.

e lzvijestiti ih o obvezi $kole da sludaj prijavi Centru za socijalnu skrb, Upravnom tijelu SDZ
nadleznom za poslove obrazovanja, policiji ili nadleznom drzavnom odvjetnistvu

Prema ,,Protokolu o postupanju u sluc¢aju nasilja medu djecom i mladima® imenovana stru¢na osoba
u Skoli duzna je u slucaju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu djecom:

* Odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema djetetu, a
u slucaju potrebe zatraziti pomo¢ drugih djelatnika ustanove ili po potrebi pozvati policiju.

e Ukoliko je potrebno osigurati hitnu lije¢nicku pomoc¢ ili pregled te pric¢ekati lijeénikovu preporuku
o daljnjem postupanju i dolazak djetetovih roditelja ili zakonskih zastupnika.

e Odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje ili zakonske zastupnike djeteta te ih
upoznati sa svim Cinjenicama i okolnostima koje je do tada doznala i izvijestiti ih o aktivhostima koje
¢e se poduzeti.

* Po dojavi nasilja odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zrtva nasilja, a u slu¢aju da je postojala
lije¢nicka intervencija, uz dogovor s lijecnikom, ¢im to bude mogude. Razgovor se uvijek obavlja u
prisutnosti stru¢nog djelatnika ustanove, na posebno brizan nacin, postujuci djetetovo dostojanstvo
i pruzajuc¢i mu potporu.

¢ Roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je Zrtva vrSnjackog nasilja dati obavijesti o
mogucim oblicima savjetodavne i struéne pomodéi za dijete u odgojno-obrazovnoj ustanovi ili izvan
nje.

e Razgovarati s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaju o uc¢injenom nasilju te
utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i vremensko trajanje nasilja.

* Ukoliko se radi o osobito teSkom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom trajanju nasilja, koje
mozZe izazvati traumu i kod druge djece koja su svjedocCila nasilju, savjetovati se s nadleznom
stru¢nom osobom ili sluzbom radi pomo¢i djeci, svjedocima nasilja.
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e Sto Zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje, ukazati mu na $tetnost takvog
ponasanja, savjetovati ga i poticati na promjenu. U slu¢aju sumnje na zanemarivanje ili zlostavljanje
djeteta, treba odmabh izvijestiti CZSS, a po potrebi i policiju odnosno drzavno odvjetnistvo.

» Pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih s dogadajem,
savjetovatiih s ciljem promjene djetetovog neprihvatljivog ponasanja, te ih pozvati na savjetodavnu
ili struénu pomo¢ u Skoli ili izvan nje i izvijestiti ih o obvezi odgojno-obrazovne ustanove da slucaj
prijavi nadle?nom centru za socijalnu skrb, Upravnom tijelu SDZ nadleZnom za poslove obrazovanja,
policiji ili nadleznom drZzavnom odvjetnistvu.

e O svemu poduzetom saciniti sluzbene biljeSke i odgovarajuce evidencije zasti¢enih podataka.

PROGRAM PREVENCIJE ELEKTRONICKOG NASILIA | ZLOSTAVLIANJA

Cilj: Podrzati i saCuvati svijest ucitelja, roditelja i uenika o vrijednostima, korisnosti i nuznosti
elektronicke tehnologije, povecati svijest o opasnostima koje donosi te ih upoznati sa strategijama
zastite.

Svrha: Osvijestiti potrebu odgajanja ucenika za kretanje novim medijima.

Uclenici koje odgajamo i obrazujemo u 3Skoli moZzda ¢ine, sudjeluju ili trpe virtualno nasilje i
zlostavljanje pa je stoga duZnost Skole reagirati i poduzeti zastitne mjere uc€enika prema protokolu
koji vrijedi za sve druge vrste nasilja i zlostavljanja.

PROGRAM PREVENTIVNIH MJERA PROTIV OVISNOSTI

Svrha programa je osvijestiti Stetnost ovisnosti za zdravlje, identificirati ucenike s rizi¢nim
ponasanjem, osigurati stru¢nu pomoc te stvoriti ozracje povjerenja i suradnje.

Cilj preventivhih mjera spoznati je vlastite sposobnosti rjeSavanja problema, razvijati
samopostovanje, pomagati u Zivotnim opredjeljenjima, razvijati socijalnu potporu, motivirati se na
zdrave stilove Zivljenja, poboljsati kvalitetu Zivota, pravilno organizirati slobodno vrijeme te ponuditi
kvalitetne Sportske i druge kreativne sadrZaje kroz redovnu nastavu, radionicke oblike rada i
razgovore na SRO, predavanja, i savjetovalista.

Podrucja djelovanja odnose se na rad s ucenicima, uciteljima, roditeljima kroz suradnju s vladinim i
nevladinim sektorom.

Nositelji programa su strucni suradnici, ucitelji biologije, prirode i kemije i svi razrednici od 1. do 8.
razreda te drugi nastavnici po potrebi.

Pretpostavka je da mladi postaju ovisnici zbog niske razine samopostovanja, nemogucnosti
izrazavanja osjecaja i nedostatka vjestina rjesavanja problema u trenutcima odluke i stoga je
potrebno aktivnosti usmjeriti na jaanje identiteta ucenika.

AKTIVNOSTI PROGRAMA: predavanja, radionice, zajednicke akcije, audiovizualni materijali, posjet
komuni za ovisnike.
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RAD S UCENICIMA
AKTIVNOSTI/PROGRAMI SA STRUENIM MISLJENJEM:

Zdravstveni odgoj u razrednoj i predmetnoj nastavi
Cilj: Radionice i aktivnosti u cilju unapredenja zdravstvene kulture u Skolama, spolno rodne

ravnopravnosti i odgovornog spolnog ponasanja te prevencije nasilnickog ponasanja i ovisnosti
Voditelji: razrednici, stru¢ni suradnici

Namjena: ucenici od 1. do 8. razreda

Nacin realizacije: predavanja na satovima razrednika

Zajedno mozemo vise MAH 1/ MAH 2/ PIA- SAJAM MOGUCNOSTI

Cilj: Predavanja policijskih sluzbenika u cilju prevencije zlouporabe opojnih droga i drugih oblika
ovisnosti, vandalizma, vrinjackog nasilja i drugog rizicnog ponasanja.

Voditelji: Policijska uprava Splitsko-dalmatinske Zupanije

Namjena: 4., 5., 6. razredi

Nacin realizacije: predavanja na satovima razrednika, radionice, upitnik

Zdrav za pet

Cilj: Predavanja u cilju prevencije zlouporabe alkohola i osvjeséivanja medicinskih i sigurnosnih
posljedica za mladu osobu.

Voditelji: policijski sluzbenici, Skolska lije€nica, ucitelji biologije i kemije

Namjena: ucenici 8. razreda

Nacin realizacije: 2 sata po razrednom odjelu, integriranje sadrZaja kroz nastavu biologije i kemije,
posjet komuni

Humane vrednote — odgoj za humanost
Cilj: Predavanja djelatnika Hrvatskog Crvenog kriza u cilju stjecanja i razvijanja vjestina za humaniji

.....

Voditelji: Djelatnici Hrvatskog Crvenog kriza, pedagoginja, razrednici

Razvijanje vjestina pruzanja prve pomo¢i

Cilj: Razviti znanja i vjeStine potrebne za neodgodivo pruzanje prve pomoci u svim situacijama
bolesti i ozljeda.

Voditelji: Djelatnici Hrvatskog crvenog kriza, ucitelji biologije, kemije i tjelesne zdravstvene kulture

Pretezno vedro - sudjelovanje u projektu NZJZ - primjena druStvene igre

Pravilno pranje zuba po modelu

Cilj: Informiranje i stjecanje vjestina u cilju prevencije zdravlja i promicanja redovite osobne
higijene

Voditelj: skolska lije¢nica

Namjena: ucenici prvog razreda

Nacin realizacije: predavanje na satu razrednika

Skrivene kalorije

Cilj: Informiranje i stjecanje znanja ucenika u cilju prevencije loSe ishrane ucenika
Voditelj: Skolska lije¢nica

Namjena: ucenici tre¢eg razreda
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Nacin realizacije: predavanje na satu razrednika

Promjene vezane uz pubertet i higijena

Cilj: Informiranje i stjecanje znanja u cilju prevencije spolnih bolesti i odgovornog spolnog
ponasanja

Voditelj: Skolska lijeénica

Namjena: ucenici petog razreda

Nacin realizacije: predavanje na satu razrednika

Hepatitis B

Cilj: informiranje i prevencija zaraznih bolesti

Voditelj: Skolska lije¢nica

Namjena: ucenici Sestog razreda

Nacin realizacije: predavanje-kod cijepljenja prvom dozom cjepiva

Profesionalna orijentacija

Cilj: podrska u odabiru zanimanja, formiranje odgovarajuceg stava prema radu, stvaranja
profesionalnog duha i zadovoljstva u budué¢em radu.

Voditelj: Skolska lije¢nica, pedagoginja

Namjena: ucenici osmih razreda

Nacin realizacije: predavanje Skolske lije¢nice i pedagoginje na satu razrednika, suradnja sa CISOK-
om Split

OSTALE AKTIVNOSTI

Sigurno koriStenje interneta

Cilj: upoznati ucenike s pozitivnim i negativnim stranama koristenja interneta, kako se zastiti od
negativnih utjecaja

Voditelj: €lanovi SRS, uciteljica informatike, razrednici

Namjena: ucenici trecih razreda, uéenici trecih razreda, ostali u€enici preko Vijeéa ucenika
Nacin realizacije: Radionice na satovima razrednika:

Motivacija za ucenje

Cilj: motivirati u¢enike na u€enje, upoznavanje ucenika sa razli¢itim tehnikama ucenja te vaznosti
stjecanja radnih navika

Voditelj: ¢lanovi SRS

Namjena: ucenici petih razreda

Nacin realizacije: Radionice na satovima razrednika

RAD S RODITELJIMA

Individualno savjetovanje s roditeljima planira se u vrijeme informacija kod razrednika ili po
potrebi u strucnoj sluzbi Skole.

Program roditeljskih sastanaka od 1.-8 . razreda (okvirno):
1. RAZREDI- Postavljanje granica u odgoju djeteta; Razvoj fine i grube motorike kod
djece
5. RAZREDI- Uc¢enje
6. RAZREDI — Djecja prijateljstva
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8. RAZREDI - Profesionalna orijentacija
8. RAZREDI - edukativno predavanje o cijepljenju protiv HPV-a (3k. lijecnica)

RAD S UCITELIIMA

Individualno savjetovanje o postupanju realizira se prema uocenoj potrebi u stru¢noj sluzbi Skole u
cilju prevencije ovisnosti i neprimjerenih ponasanja kod ucenika.

8.4.1. Program socijalne i zdravstvene zastite u¢enika

Program obuhvaca sve ucenike i nadopunjava preventivne pedagoske aktivnosti, na nacin da
pomaze i nadopunjuje brigu o zdravom rastu i razvoju sve djece. Ovim programom osobito ciljamo
pomodi djecu ugroZenu otezanim uvjetima odrastanja, kao i njihove roditelje ili skrbnike.

Nositelji ovog programa su c¢lanovi SRS i Skolska lije¢nica. Radi se prvenstveno o suradnji
strucne sluzbe Skole sa Nastavnim zavodom za javno zdravstvo (ambulanta Skolske medicine Brda-
Ravne njive Split), a prema potrebi i sa Centrom za socijalnu skrb (ispostava Split i Omis).

Planirani broj sati je prema potrebi kroz individualni rad sa roditeljima i skrbnicima te prema
Planu Nastavnog zavoda za javno zdravstvo i ostalih suradnika.

U nastavku donosimo tabli¢ni prikaz programa socijalno-zdravstvene zastite ucenika, prema
Skolskom kurikulumu za skolsku godinu 2023./24.

Vremenski okvir Tijekom cijele Skolske godine 2023./24.

Prema obavijesti roditelju koju Salje struc¢na sluzba skole.

Ciljevi i zadaci SOCIJALNA ZASTITA

- uoditii pratiti djecu koja imaju posebne potrebe i/ili Zive u
otezanim Zivotnim uvjetima

- provoditi pedagosko pracenje ucenika te nuditi savjetodavni rad
sa roditeljima ili skrbnicima

- ostvariti suradnje koje mogu biti od dodatne pomoc¢i (Centar za
socijalnu skrb, savjetovaliSta, specijalisticke ordinacije ili
Poliklinika za rehabilitaciju )

ZDRAVSTVENA ZASTITA
- provoditi plan Nastavnog zavoda za javno zdravstvo
Realizacija SOCIJALNA ZASTITA
programa e inicijalni razgovori sa roditeljima prilikom upisa djece u Skolu
kroz aktivnosti e Kkasnija suradnja razrednika i Skolskog pedagoga sa roditeljima

ili skrbnicima
e pracenje ucenika te individualni rad
e suradnja sa Povjerenstvom za utvrdivanje psihofizickog stanja
djeteta i ostalim suradnicima
ZDRAVSTVENA ZASTITA
- op¢i sistematski pregledi uc¢enika (5.1 8. razred)
- ciljani pregledi sluha i vida (1. razred)
- ciljani pregledi vida i vida na boje (3. razred)
- cijepljenje ucenika:
— 1PV (1l.razred)
— proba na otpornost TBC (2.razred)
- MANTU proba i BCG cijepljenje (7. razred)
Di-Te+IPV (8. razred)
— HPV (8.RAZRED) - nije obvezno

(prema Planu NZ]Z
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Troskovnik

Nema planiranih

Vrednovanje

e Kontakti i redovite suradnje sa ugroZenim obiteljima te uvid u
rjeSavanje problema

e Razmjena informacija sa suradnicima

e Pracenje Skolskog uspjeha ucenika

8.4.2. Program mjera za povecanje sigurnosti

Osnovna Skola «Srinjine» se nalazi u manjoj sredini tako da je ve¢ uvrijeZeno miSljenje da o
sigurnosti Skole, njenih ucenika i djelatnika brine svaki stanovnik mjesta. Vodeci se
dosadasnjim iskustvima, nasa Skola nije nailazila na vece probleme. Medutim, porast nasilja
nametnuo je i nasoj Skoli potrebu za povecanjem ve¢ postojecih mjera sigurnosti u skoli i izvan
nje. Ciljevi programa su provedba i pracenje programa sigurnosti u smislu prevencije te

odrzavanje postojece sigurnosne situacije. Nositelji ovoga programa su svi djelatnici Skole.

Odrednice programa donosimo u tabelarnom prikazu.

PROGRAM MJERA ZA POVECANJE SIGURNOSTI UCENIKA

ODREDNICE
PROGRAMA

PRIKAZ ODREDNICA

ZADACI

1. utvrditi postojece stanje u Skoli, prikupiti informacije o veé
postoje¢im problemima nasilja medu ucenicima i eventualnim
problemima u njihovim obiteljima.

2. odrediti prioritete prema hitnosti i teZini problema

3. povecati sigurnosne mjere u skoli

4.izraditi plan djelovanja i odrediti izvrsitelje plana djelovanja

5. vrednovati program mjera za povecanje sigurnosti

SADRZAJI

1. suradnja roditelja i $kole

2. partnerstvo Skole i zajednice (mjesnog odbora, nadleznih tijela
i stru¢nih ustanova)

3. prepoznavanje i prevencija nasilnog rjeSavanja problema

4. nasilje medu uCenicima, nasilje roditelja nad djecom te nasilje
nad ucenicima

5. manifestacije nasilja (fiziCke ozljede, promjene ponasanja,
promjene u razrednoj klimi,...)

AKTIVNOSTI

1. razmjenjivanje iskustava i sugestija u rjeSavanju problema
nasilnog ponasanja na zajednickim radnim sastancima te sjednicama
Uciteljskog vijeca

2. suradnja sa Odjelom za maloljetnicku delikvenciju i Centrom za
socijalnu skrb

3. formiranje povjerenstva za provedbu programa koje ¢e pratiti i
vrednovati provodenje programa te suradivati sa vanjskim
institucijama

4. organiziranje predavanja i radionica za roditelje,

savjetovaliSte za roditelje

5. edukacija uc¢enika putem radionica

6. edukacija ucitelja

7. izrada rasporeda deZurstava ucenika, ucitelja i pomoénog

osoblja u Skoli

8. uvodenje novih izvanskolskih aktivnosti
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9. sudjelovanje ucenika u aktivnostima vezanim za oc¢uvanje
Skolske zgrade i Skolskog okolisa
10. organiziranje edukativnih predavanja u suradnji s pojedinim
udrugama i stru¢njacima (gosti-predavaci)
11. temeljita priprema razrednika za satove razrednika
12. obavezno informiranje ucenika i djelatnika o poduzimanju mjera u
kriznim situacijama

9. RAZVOJINI PLAN SKOLE
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Suradnja sa

predmetnim Rjesenje o
uciteljima zaduZenju ucitelja -
dodatna nastava i . ,
. X Postignuca u
Suradnja s izvannastavne - . L
L k X Strucni suradnik | individualnom radu
Otkrivanje Centrom aktivnosti edago
uéenika koji su izvrsnosti SDZ " . szl )
R . Tijekom Skolske Rezultati na
e e daroviti i imaju Edukacije . . . . -
Daroviti ucenici . - ) godine Predmetni natjecanjima (vise
afinitet prema Pojacavanje L. .
2023./24. nastavnici razine)
nekom dodatne Dodatna nastavna
drucj t I.i dstva i | . . —
SRR nas.av.e iz srecstval p°T“aga . Razrednici Zadovoljstvo ucenika
tal. jezika u radu predvidena . Y
. i roditelja
nabavom nastavnih
Raznovrsnost materijala
izvannastavnih
aktivnosti
Predavanja u . . ,
Imblementirati sklobu proiekta Dodatno opremanje Postignuca u
P . pu proj Skole novom IKT Tijekom Skolske Predmetni individualnom radu,
IKT suvremene e-Skole, . . . o
. . ) opremom godine nastavnici, zadovoljstvo uéenika
oblike nastave i | predavanjau - . "
L 2023./24. ravnateljica i ucitelja, ucestalije
IKT u nastavu organizaciji . A ;
ole Edukacije upotrebljavanje IKT

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada $kole su:

1. Godi$n

2. Godisnji izvedbeni kurikulumi
3. Plan i program rada razrednika
4. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama
5. Plan i program rada sa darovitim u¢enicima (ako se takva aktivnost provodi sukladno ¢lanku
63. stavku 1. Zakona)
6. Odluke o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
7. Raspored sati i raspored prijevoza

dbeni planovi i programi rada uditelja
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